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Uvod

Pomocka obsahuje postupy pre zaradenie prijifoatgpomoci do kategorie malych
a strednych podnikov ako prijiméiter Statnej pomoci v ramci Opérgho programu Zivotné
prostredie vo forme nenavratného fitaého prispevku.

Statna pomoc v ramci Opeér&ho programu Zivotné prostredie sa poskytuje rdadé
platnych schém Statnej pomoci, ato Schémy Stapwpoci pre zlepSenie arozvoj
infraStruktary odpadového hospodarstva pre progvémabdobie/roky 2007-2013 a Schémy
Statnej pomoci pre zlepSenia arozvoj infrastruktpre ochranu ovzduSia a zniZovanie
nepriaznivych vplyvov zmeny klimy pre programovédobie/roky 2007-2013dfalej len
~,Sschéma®).

V casti E schém Statnej pomoci sa prijimatelia porpod’a ve’kosti delia na malé a stredné
podniky a véké podniky. UEujucou definiciou pre malé a stredné podniky jéindea
uvedena v prilohé. 1 prislusnych schém. Definicia malych a strednyotinikov vychadza

z ¢l 2 ods. 1 pism. b) nariadenia Komisie (ES)1628/2006 z 24. oktébra 2006 o uptatani
¢lankov 87 a 88 zmluvy na narodnu regionalnu investipomoc (U. v. EU L 302, 1. 11.
2008, str. 29), na zaklade ktorého boli vy3Sie emédschémy vypracované ako schémy pre
regionalnu pomoc.

Obsahom tohto dokumentu su okrem modelovych priklatbriem podnikov aj vzory
vyhlaseni, ktorych vyplnenie pomaha Ziadlate o nenavratny finamy prispevok spravne
urcit’ vel'kos” svojho podniku a zaroveumoziuje riadiacemu organu pre Opémg program

Zivotné prostredie ziskavSetky potrebné Gdaje pre posUdenie Ziddate nenavratny
finanény prispevok s dladom na jeho J&og'.

Pomobcka bola vypracovana v sulade s Odfarim Komisie zo 6. maja 2003, ktoré sa tyka
definicie mikro, malych a strednych podnikov (2BBRI/ES} a Ozndmenim Komisie, ktorym
sa ustanovuje Vzor vyhlasenia o informaciach tysiaj sa kvantifikacie podniku ako MSP
(2003/C 118/03)

10.v. EU L 124, 20. 5. 2003.
20.v. EU C 118, 20. 5. 2003, str. 5.



1. Podnik ako prijimate F pomoci

V suvislosti s definovanim Vkosti podniku, je potrebné tit, ¢i je Ziadat€ o nenévratny
finanény prispevok prijimai®m pomoci poth ¢asti E prisluSnej schémy Statnej pomoci
(d’alej len ,prijimat& pomoci“). Ugujucou kategoriou nie je pravna forma ale hospddars
aktivita prijimat&a pomoci.

Pod’a ¢l. 1 prilohy¢. 1. k prislusnej schéme Statnej pomoci sa za pgopovazuje kazdy
subjekt, ktory vykonava hospodarskimnog’ bez ofiadu na jeho pravnu formu. Sem patria
najma obchodné spalnosti, samostatne zarobkovmné osoby a rodinné podniky, ktoré
vykonavaju remeselnicke alebo ifénosti, partnerstva alebo zdruZenia, ktoré prdmige
vykonavaju hospodarskiinnog’.

Prijimat¢'om pomoci poth platnych schém Statnej pomoci v ramci Ofre¢do programu
Zivotné prostredie mézu By

1.Fyzické alebo pravnické osoby opravnené na padiek

v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonhilkdoré planuji realizowaopravnené projekty
v zmysle prislusnej schémy, vykonavaju hospodatshnog’ a su @astnikmi hospodarskej
saze v tych oblastiach, do ktorych je zamerana popooka prislusnej schémy.

2. Organizacie zriadené organmi verejnej spravy

prispevkové organizacie zriadené vsulade s 8§ 24 &d zdkonaé. 523/2004 Z. z.
o rozpatovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dapmlmiektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, ktoré vykonavaju hospodatskmiog’ a su @astnikmi hospodarskej
saze v tych oblastiach, do ktorych je zamerana popoeoka prislusnej schéemy.

3. ZdruZenia sdas’ou obcf

ZdruZenia s &ag’ou obci, ktoré vznikli na zaklade zakoka 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov, zakand3/1990 Zb. o zdruZzovani &mov v zneni

neskorsSich predpisov alebo 8§ 20f az §21 zakor/1964 Zb. Oliansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, ktoré vykonavaju hospodatshknod’ a su @astnikmi hospodarskej
saze v tych oblastiach, do ktorych je zamerana popoeoka prislusnej schémy.

3 Zakong. 513/1991 Z. z. Obchodny zakonnik v zneni neskbrgfedpisov
* Napr. zdruzenie miest a obci, mikroregiény



2. Pocet pracovnikov a finan €né limity

Prijimatd’ pomoci s ohladom na jeho \W&od’ patri pre potreby poskytnutia Statnej pomoci do
kategodrie malého, stredného alebkéto podniku.

Verkog’ podniku sa uiuje na zaklade posudenia nasledujdcich troch Krigéto:

a) pa‘et zamestnancov, a

b) rocny obrat, a/alebo

C) celkova réna suvaha.

Pri vypaite Udajov za konkrétneho prijiméte pomoci poth uvedenych kritérii sa
zohadhuje, ku ktorémuypu podnikov (uvedenému v kapitole 2.3) Ziadafetri.

Limit pre paet zamestnancov, uvedeny pre jednotlivé kategomeisiusnej schéme, je
povinnym kritériom a jeho prekéenie ma za nasledok stratu postavenia malého alebo
stredného podniku. Pri zvySnych dvoch kritéridclv&ek prijimat& pomoci méze rozhodiy

i pre ukenie vé&kosti podniku zobadni Udaje z celkového deého obratu alebo celkovej
ro¢nej stvahy. Plati, Ze ak prijiméitpomoci sjiia aspa jeden finadny limit stanoveny \I.

2 prilohy¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci ma statushoaéebo stredného podniku.

V sulade <l. 4 prilohy ¢. 1 k prislusnej schéme Statnej pomoci sa pre wsadychto

kritérii pouZziju udaje z posledného schvalenéhmovného obdobia, ktoré musia tby
vypccitané na rénom zaklade. V pripade novozaloZenych podnikov,rykto (Etovné

zavierky zatifi neboli schvalené, sa pouziju Udaje odvodené zdafisych odhadov
urobenych pgas finagného roka.

Prijimatelia pomoci sa vfadom na svoju \#&os’ v stlade s ustanoveniami platnych schém
Statnej pomoci v ramci Opemeho programu Zivotné prostredie delia na:

a. Malé a stredné podniky

Do kategorie malych a strednych podnikov patri flkadktory zamestnava menej ako 250
zamestnancov a ktorého ¢ny obrat nepresahuje 50 milibnov Eur aleb@né suvaha
nepresahuje 43 miliénov Eur.

b. Vekeé podniky ’

Verkym podnikom je prijimate pomoci, ktory nedgia aspé ¢o i len jednu z podmienok
definicie malého a stredného podniku uvedenl wipeilc. 1 prisluSnej schémy Statnej
pomaoci.



Tabukag. 1

I;ez;[ggﬁ(rlija Pocet zamestnancov| Roény obrat v Eurach | Roéna sivaha v Eurach
Mikro ° menej ako 10 menej ako 2 miliony menej ako 2 mition
Maly menej ako 50 menej ako 10 milionoy menej ako 10omiv
Stredny menej ako 250 menej ako 50 miliénoy menej ako 4Bnmov
Verky® 250 a viac 50 milibnov a viac 43 miliénov a viac

2.1 Pocet zamestnancov

Pocet zamestnancge Kr'acovym kritériom pre ufenie do ktorej kategorie prijimdt@omaoci
spada. P&t zamestnancov zodpovedacpo racnych pracovnych jednotiek (RPJ), to
znamena p&u 0sob, ktoré pracuju na plny uvazok v ramci pEsého podniku alebo v jeho
mene poas celého posudzovaného refére¥ho roku. Praca oséb, ktoré nepracovali cely rok,
praca tych oséb, ktoré pracovali sstany Uvéazok bez dadu na jeho idku a praca

sezbnnych zamestnancov s&ipaju ako podiely RPJ.

Udaje o podniku vratane {wm zamestnancov sa dim na zakladeuétovnych zavierok
adalSich udajov o podniku alebo na zakl&dasolidovanych tovnych zavierok podniku,
ak existuju, alebo konsolidovanychtavnych zavierok, v ktorych je podnik zahrnuty mic
konsolidacie.

Do pa‘tu zamestnancov sa zafkava,ju:

a) zamestnanci prijimata pomoci;

b) osoby pracujuce pre podnik, ktory mu podliehartfpersky podnik, prepojeny podnik), a
ktoré sa poth vnutroStatnych pravnych predpisov povaZzuju zaesamancov;

c) vlastnici - manazéri;

d) partneri vykonavajuci pravidelriinnog’ v podniku a majuci finamy prospech z podniku.

Ucni alebo Studenti, ktori sa &@stiuju na odbornom vzdelavani na zaklad&ayvskej alebo
odbornej zmluvy sa nepovazuju za pracovnikoMzkB materskej alebo ragivskej
dovolenky sa nezapiiava.

Ak sa v konsolidovanych d&ovnych uzavierkach neuvadzaju za dany podnik Udgje
pracovnikochg¢isla tykajuce sa pracovnikov sa vy¥fiaju imerne na zaklade suhrnu udajov z
jeho partnerskych podnikov a prigtanim udajov z podnikov, s ktorymi je prislusnydpik
prepojeny.

® Schémy &tatnej pomoci Opérgho programu Zivotné prostredie netamdiuju kategériu Mikro podnikov,
prijimate’ pomoci spiajuci kritéria pre zaradenie do tejto kategoriev jggmci Oper&ného programu Zivotné
prostredie posudzovany ako maly podnik.

® Verkym podnikom je bez dladu Gdaje stanovené v tejto téke prijimaté pomoci, ak 25 % alebo viac jeho
zakladného imania alebo hlasovacich prav je prial@bo nepriamo kontrolovanych verejnymi organmi.



2.2 Roény obrat a celkova ro ¢éna suvaha

Udaje, ktoré je potrebné potia pripade finaénych ¢iastok r&ného obratu a/alebo celkovej
rocnej suvahy, su udaje tykajuce sa posledného saidlide Gtovného obdobia a su
vypccitané na rénom zaklade. Zdladiuju sa odo tla (ttovnej zavierky. Vyska zvoleného
obratu sa vyptita bez dane z pridanej hodnoty (DPH) a inych mepych dani.

V pripade novozaloZenych podnikov, ktorycttavné zavierky zatianeboli schvalené, sa
pouZiju udaje odvodené zo sjpblivych odhadov urobenych §as finakného roka.

Ra’ny obrat sa utuje na zaklade kalkulacie vSetkych prijmov zo syv@jenosti, ktoré
prijimatd’ pomoci zadtoval v priebehu posledného posudzovaného roka.

Celkova r@na suvahaodzrkaduje informacie o majetku, zavazkoch a o rozdielgetka a
zavazkov dtovnej jednotky.

Prijimatd pomoci sa mb6ze rozhodfdi pre stanovenie kategoérie podniku pouzije fitrai
sumy obsiahnuté v éaom obrate alebo v celkovejdmej suvahe. Plati, ze ak prijimate
pomoci sfina aspé jeden finagny limit stanoveny v tatike &. 1 pre maly alebo stredny
podnik, prekréenim druhého z nich nestrati status malého alebdretho podniku.

2.3 Typy podnikov

Pre vypa@et patu zamestnancov a sUmcneho obratu a celkovej ¢oej stvahy sa v sulade
s¢l. 3 prilohy¢. 1 k prislusnej schéme Statnej pomoci v ramci @peho programu Zivotné
prostredie rozliSuju tri typy podnikov, a samostatny podnjlpartnersky podnilaprepojeny
podnik

Pri jednotlivych vypétoch p@tu zamestnancov a sumérmgho obratu alebo celkovejdrej
suvahy sa musi zéadnt vztah prijimatéa pomoci kinym podnikom poKiaide

o vlastnictvo kapitalu alebo hlasovacie prava al@bévo na uplatnenie rozhodovacieho
vplyvu (napr. vykonny riadit§ a v tejto suvislosti sa musia brdo Uvahy aj Udaje tychto
podnikov. Vypdty pre jednotlivé typy podnikov sa liSia v zaviglaxl typu podniku:

2.3.1 Samostatny podnik

Toto je najbeznejSi typ podniku. Toto ozeaie sa v#ahuje na vSetky podniky, ktoré nepatria
k niektorému zfalSich dvoch typov podnikov (partnersky alebo pjemp podnik).

Prijimate’ pomoci je samostatny podnik, ak:

A. je Uplne nezavisly, teda nema Ziaden vlastnickyigbadinom podniku a Ziaden
iny podnik nema vlastnicky podiel u prijimBaegpomoci, (priklad. 1),

B. ma vlastnicky podiel alebo podiel hlasovacich préavom alebo inych podnikoch
mensi ako 25 % a Ziaden z inych podnikov nemajinaie’a pomoci viastnicky
podiel alebo podiel hlasovacich pravsiBako 25% (priklad. 2 a 3),

C. iny podnik, z kategdrie verejnych investorov uvegdnnizsie v pism. a) az d), ma
vlastnicky podiel alebo podiel hlasovacich prave2lebo viac u prijimata



pomoci, za predpokladu, Ze prijimhtggomoci ainvestor nie su vzajomne
prepojeni, teda vlastnicky podiel alebo podiel ¢Nasich prav nepresahuje
hranicu 50 % (kapitola 2.3.3) (priklad4)’.

V pripade samostatného podniku pagism. C) nadely posudenia prijimafa pomoci ako
samostatného podniku sa verejnymi investormi, narykh sa v#£ahuje vynimka pre
postdenie podniku ako samostatného rozufneju
a) zdruzenia verejného investovania, sgolusti investujuce do rizikového kapitalu,
jednotlivei alebo skupiny jednotlivcov, ktori praelne investuja do rizikového
kapitdlu podnikov, ktoré nie su kotované na burzebchodni anjeli*), pod
podmienkou, Ze celkova vySka investicii tychto aabhych anjelov v tom istom
podniku je nizSia ako 1 250 000,- Eur;
b) univerzity alebo neziskové vyskumné centra;
c) inStitucionalni investori vratane regionalnych ropwych fondov;
d) organy miestnej samospravy, ktoré maj&ngo rozp@et mensi ako 10 mil. Eur
a menej ako 5 000 obyvéite.

Spbsob vypiu pa‘tu zamestnancov a sium

Ak prijimate’ pomoci sjiia podmienky pre zaradenie ako samostatny podnikyamena, ze
nie je partnerskym podnikom alebo prepojenym poaimika teda nema Ziaden partnersky
alebo prepojeny podnik, pet zamestnancov a finmé sumy pre posudenie limitov
stanovenych pre jednotlivé kategorie sa v sulatleGods. 1 prilohy. 1 prisluSnej schémy
Statnej pomoci wuju vyluéne na zakladedfiovnej zavierky prijimatéa pomoci.

Priklad €. 1

Uplne nezavisly samostatny
podnik, ktory nema Ziade
podiel vinom podniku a ani
Ziaden iny podnik nem
podiel u prijimatéa pomoci.

" To znamena investor zo $tyroch uvedenych kategdai$tni alebo méa podiel na hlasovacich pravach
u prijimatd’a pomoci od 25 do 50%.
8 Cl. 3 ods. 2 druhy pod odsek prilotiyl prislusnej schémy Statnej pomoci.



Priklad &. 2

Priklad €. 3

menej ako
25 %
v inom
podniku

V pripade,

7e viacero

inych

podnikov méa vlastnicky podie
alebo podiel hlasovacich prgv
u prijimat¢a pomoci mensi ako
25 %, prijimaté pomoci moéze
byt stdle povazovany @z
samostatny podnik len v pripad

S'D}-U

Ze ani jeden ztychto inych
podnikov nie je prepojeny
(kapitola 2.3.3) (vzorovy priklad
vypoctu €. 1).

Priklad ¢. 4

menej ako
25 %
iného podniku

menej ako
25 %
iného podniku

/

menej ako
25 %
iného podniku

/

25 % a menej
ako 50%
verejného
investorall

/

V pripade, Ze viacero verejnyg
investorov ma vlastnicky podiel alek
podiel hlasovacich prav u prijimége
pomoci rovny alebo v&i ako 25 %
ale zarove menSi ako 50 %
prijimatd’ pomoci mdéze hy stale
povazovany za samostatny podnik |
v pripade, Ze ani jeden ztych
investorov nie je prepojeny (kapito

(0]

D
=)

[0
a

2.3.3).

C len pre investorov, ktorymi su zdruZenia verejniglvestovania, spotmosti investujicej do

rizikového kapitalu; univerzity alebo neziskovéhskumného centra, institucionalneho
investorati regionalneho rozvojového fondu alebo miestnejaspravy s rozptiom pod 10
mil. Eur a pétom menej 5000 obyvatev



2.3.2 Partnersky podnik

Prijimatd’ pomoci patri k tomuto typu podniku, predovSetkynpripade vyznamného
financného partnerstva s inym podnikom, prejavujucehopssstrednictvom vlastnickeho
podielu alebo podielu na hlasovacich pravach v ipoaniku, bez toho aby jeden z nictal
skutoénu priamu alebo nepriamu kontrolu nad druhym podnikom. Partnerské podniky su
podniky, ktoré nie s samostatné ani prepojenéiggdn

Prijimatel’ pomoci je partnersky podnik, ak:

a) ma v inom podniku vlastnicky podiel alebo podielt@sovacich pravach rovny alebo
vysSi ako 25 % a zarokeniZSi ako 50 % alebo iny podnik méa u prijinfatgpomoci
vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pchveovny alebo vyssi ako 25 %
a zarova nizsi ako 50 % (prikladl 5 a zarove neplati priklad.4),

b) podniky nie sU vzajomne prepojené podniky v zmysisSie uvedenej definicigo
okrem iného znamena, Ze podiel hlasovacich prargkina jeden v druhom nie je
vySSi ako 50 % (vzorovy priklad vygto ¢. 1),

c) inym podnikom s vilastnickym podielom alebo podielora hlasovacich pravach
rovnym alebo vySSim ako 25% a zarmvezSim ako 50 % u prijimata pomoci nie je
subjekt verejnej spravy (kapitota4 — priklad. 8),

Spbsob vypiiu pa‘tu zamestnancov a sim

Ak prijimate’ pomoci sjiia podmienky pre zaradenie ako partnersky podnika teie je
samostatnym podnikom ani prepojenym podnikontepa@aamestnancov a finame sumy pre
posudenie limitov stanovenych pre jednotlivé kateg&a v sulade . 6 ods. 2 druhy
pododsek prilohy. 1 prislusnej schémy Statnej pomoctiutak, Zze k udajom zdfovnej
zavierky prijimatéa pomoci sa pripota Umerny percentualny podiel g0 zamestnancov a
kapitalu alebo hlasovacich prav (pjadoho.co je v&Sie) partnerskeho podniku prijimése

V pripade, ak krizové akcie vlastnia oba podnilgdat prijimaté pomoci ainy podnik,
pouzije sa vysSie percento. Umerny percentudlnyepsd utuje poda vysky vlastnickeho
podielu alebo podielu na hlasovacich pravach.

Z dévodu, aby sa predislo komplikovanému a nekoému vypdétu v sulade €l. 6 ods. 2
druhy pododsek prva veta priloRy 1 k prislusnej schémy Statnej pomoci sa k udajom
prijimatd’a pomoci pridaju len udaje kazdého partnerskéhmigadktory sa nachadza
bezprostredne vo vy§Som alebo niZzSom postavewd vz'ahu k prijimatéovi pomoci. Ak
ma partnersky podnik prijimdi@ pomoci dalSieho partnera, Udaje tohto partnera sa
nezaratavaju, ke nejde o partnera v bezprostrednom postaveniziahu k Ziadatéovi
pomoci (vzorovy priklad vypiiu ¢. 5).

V pripade, Ze partnersky podnik prijimégoomoci je prepojeny s inym podnikom, musi sa
v sulade €l. 6 ods. 3 prilohy. 1 k prislusnej schémy Statnej pomoci 100 % udajtemto
inom prepojenom podniku pripdat’ k tdajom partnerského podniku, ak tieto idaje elioh
zahrnuté prostrednictvom konsolidacie (vzorovylpdikvypdtu ¢. 5).

10



Priklad €. 5

25 % az 50 %
Vv inom
podniku

25 % az 50 %
iného podniku

Priklad ¢. 6
V pripade, Ze viacero inych _2§ % az 50%
podnikov ma vlastnicky podi€l iného podniku

alebo podiel hlasovacich prgv
u prijimatéa pomoci 25 % aleb@
viac, no zarovie¢ menej ako 50 %
prijimatd’ pomoci moze by stale
povaZzovany za partnersky podnjik
len v pripade, Ze ani jeden
z tychto inych podnikov nie je 25 0% a? 50%
prepojeny (kapitola 2.3.3 iného podniku
(vzorovy priklad vypétu ¢. 1). /

2.3.3 Prepojeny podnik

Tento typ podniku zodpoveda ekonomickej situacilmpkov, ktoré tvoria skupinu pomocou
priamej alebo nepriamej kontroly nad¢g@amovym balikom kapitalu alebo hlasovacich prav
(vratane prepojenia prostrednictvom dohéd alebacityeh pripadoch prostrednictvom
fyzickych osdb ako akcionarov) alebo prostrednictvechopnosti vykonavarozhodujuci
vplyv v podniku (priklad¢. 7, vzorovy priklad vypgu ¢. 2). Takéto pripady su spravidla
menejcasté, ako predchadzajlce dva typy.
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Prijimate/’ pomoci je prepojeny podnik, ak ma sinym podnikeden z nasledujucich
vzajomnych vahov:

a) prijimat&€ pomoci ma vé&sinu hlasovacich prav akcionarov aleflenov v inom
podniku, alebo iny podnik ma &inu hlasovacich prav akcionarov aleflenov
prijimate’a pomoci;

b) prijimatd pomoci ma pravo vymenotvalebo odvolé va:Sinu ¢lenov spravneho,
riadiaceho alebo dozorného organu iného podnikebaoaliny podnik ma pravo
vymenovd& alebo odvolé v&Sinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného
organu prijimatéa pomoci

c) prijimatd pomoci ma pravo dominantne pdsbha iny podnik na zaklademluvy
uzatvorenej s tymto podnikom alebo na zaklade ustanovenighg gpolatenskej
zmluve alebo stanovach, alebo iny podnik ma takéto pravo dvoprijimatd’ovi
pomoci;

d) prijimatd pomoci, ktory je akcionarom alelstenom iného podniku, sdm kontroluje
na zakladezmluvy s inymi akcionarmi v tomto podniku alebalenmi tohto
podniku v&Sinu hlasovacich prav akcionarov aletdenov v tomto podniku, alebo
je takto kontrolovany prijimatepomoci.

Prijimatelia pomoci, ktori sa nachadzaju v niektootychto vZahov uvedenych v druhom
pododseku prostrednictvom jedného alebo viaceryotinigov alebo prostrednictvom
fyzickej osoby alebo skupiny fyzickych osdb konahcspol@ne, sa tieZz povazuju za
prepojené, ak sa podieu vo svojejcinnosti alebocasti svojejcinnosti na rovnakom
relevantnom trhu alebo na susednych trhoch.

Aby sa prediSlo problémom s interpretaciou pre gape podniky, Eurdépska Komisia
definovala tento typ podnikov tak, Zze prevzala -ad& tam, kde je to vhodné néely
definicie — podmienky stanovené ¢knku 1 smernice Rady ¢. 83/349/EHS
o konsolidovanych &iovnych zavierkach ktora sa uz uplatije ve'a rokov.

Priklad &. 7

viac 50 %
Vv inom
podniku

viac 50 %
iného podniku

/

® Siedma smernica Rady 83/349/EHS z 13. juna 1983 o konsolidovany&tovnych zavierkach, vychadzajicélanku 54
ods. 3 pism. g) zmluvy'(l'J. v. ES L 193, 18. 7. 1983L), naposledy zmenena a doplnena smernicaapgkeho parlamentu
a Rady¢. 2001/65/ES (U. v. ES L 283, 27. 10. 2001, s. 28).
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Prijimatd’ pomoci vo vSeobecnosti hiievie, Ze je prepojeny, pretoZze je povinny fed
uvedenej smernice zostavowonsolidovanu (¥tovnu zavierku aleboje zahrnuty v rdmci
konsolidacie do &tovnej zavierky iného podniku, ktory je povinny zostavovatakuto
konsolidovanu &ovnl zavierkd’.

Jediné dva pripady, ktoré sa vS&sto nevyskytuju, kedy sa podnik mdZze povafoxa
prepojeny, hoci sa od neho nevyzaduje, aby zostdvkensolidovanu &ovnu zavierku,
mobze nastavtedy, ak sa sidlo podniku nachadzalenskom State, ktory udelil vynimku
z poziadavky zostavovaakéto konsolidovanéctovné zavierky alebo vtedy, ak sa vd've
zriedkavych pripadoch sa podnik méze povazuje zepgpeny sinym podnikom
prostrednictvom osoby alebo skupiny fyzickych ok6bajucich spoléne. Existuje len i
malo pripadov podnikov, ktoré zostavuju konsolidavattovnu zévierku dobrovime bez
toho, Ze by boli povinné tak urabpod’a siedmej smernice. V takom pripade podnik nemusi
byt nevyhnutne prepojeny a méze sa povaZdea za partnera. V takych pripadoch by mal
prijimate’ pomoci skontrolovd ¢i spiiia jednu alebo druh z podmienok uvedenycth 3
ods. 3 Prilohy. 1 prislusnej schémy $tatnej pontdci

Spbsob vypiiu pa’tu zamestnancov a sim

Ak prijimate’ pomoci sjia podmienky pre zaradenie ako prepojeny podnika teie je

samostatnym podnikom ani partnerskym podnikondepmamestnancov a finame sumy pre
posudenie limitov stanovenych pre jednotlivé kateg&a v sulade d. 6 ods. 3 druhy
pododsek prilohy. 1 prisluSnej schémy Statnej pomoctiarrz ich &tovnych zavierok a
ostatnych konsolidovanych udajov, ak existuju. Kty idajom sa pripgdtaju proporcionalne
Udaje kazdého pripadného partnerského podniku tpheépojeného podniku, ktorym je
prijimatd’ pomoci, ktory sa nachadza bezprostredne vo vySal@ino nizSom postaveni
("suprudne alebo protipradne") od prijimepomoci, pokih uz udaje neboli zahrnuté v
konsolidovanych &ovnych zavierkach s amernym percentualnym podiefmartnerského
podniku (vzorovy priklad vyptiu ¢. 3 a 4).

Ak sa v konsolidovanych é&ovnych zavierkach neuvadzaju za dany podnik Udaje
zamestnancochiisla tykajuce sa zamestnancov sa W@l Umerne na zaklade suhrnu
Gdajov z jeho partnerskych podnikov a ptifianim Udajov z podnikov, s ktorymi je prislusny
podnik prepojeny.

Pred’alSie priklady prepojenych podnikov a vzorové @ikl vyp@tu pozri kapitolu. 6.

10§ 22 a 22a zékona 431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorsich predpisov.
1 Oznamenie Komisie, ktorym sa ustanovuje Vzor vgtirda o informaciach tykajlcich sa kvantifikacie
podniku ako MSP (2003/C 118/03), (U. v. EU C 11,2 2003, str. 5.).
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3. Prijimatelia pomoci a subjekty verejného sektora

Prijimatd pomaoci, ktorého vlastnicky podiel alebo podielhd@asovacich prdvach mensi ako
25 % je priamo alebo nepriamo kontrolovanych sfdojednym alebo viacerymi organmi
verejnej spravy, sa nacély vypaitu paitu zamestnancov a finamych sim pre w@enie
kategorie podniku povazuje za samostatny podniklgu¢. 2).

Prijimatd’ pomoci, ktorého vlastnicky podiel alebo podielht@asovacich pravach minimalne
vo vySke 25 % alebo viac je priamo alebo nepriamotiolovanych spokne jednym alebo

viacerymi organmi verejnej spravy, okrem pripadoereynych investorov subjektov
uvedenych vo vynimke pdd ¢l. 2 ods. 2 druhy pododsek priloldy 1 prislusnej schémy
Statnej pomoci (pism. C) kapitola 2.3.1.) sa budz biadu na péet zamestnancov
a finartné limity povazové zavel’ky podnik (priklad¢. 8).

Dovodom pre takato Upravu je, Ze vlastnictvo veepsektora méze prijimdtevi pomoci
poskytnd’ urcité vyhody, a Specialne finané vyhody oproti inym podnikom financovanych
vyluéne zo sukromnych zdrojoidaldim dévodom pre toto ustanovenie je aj faki&asto nie
je mozZné vypeitat pocet zamestnancov avySku firawych (dajov subjektov verejnej
Spravy.

Pod’a¢l. 3 ods. 4 prilohg. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci sa prijifhatanoci nemoze
povazovd za maly a stredny podnik, ak vlastnicky podielbalgpodiel na hlasovacich
pravach vo vySke 25 % alebo viac je priamo alelgriamo kontrolovanych spatoe jednym
alebo viacerymi organmi verejnej spravy.

AvSak z dovodu tahtenia pristupu ku kapitalu pre malé a stredné pgdrokriac do Gvahy
priaznivé vplyvy uéitych kategorii investorov akymi su zdruZenia vieéjo investovania,
spolanosti investujuce do rizikového kapitalu; univeyzilebo neziskové vyskumné centrd,
intitucionalni investori a regionalne rozvojovéndty prijimat& pomoci, ktory ma takéhoto
investora nestraca postavenie malého alebo stredmadniku aj napriek tomu, Ze investor je
z verejného sektora. Rovnaky princip sa aplikuj@raj organy miestnej samospravy, ktoré
maju ra@&ny rozp@et mensi ako 10 milibnov Eur a menej ako 5 000 atdwv. VSetci tito
investori z verejného sektora moézu investovdo malych a strednych podnikov bez
znevyhodnenia prijimafa pomoci (priklad. 4).

Ak prijimatd’ pomoci ma investora uvedenéhd@lv2 ods. 2 druhy pododsek priloky 1
prislusnej schémy Statnej pomoci, atento invesgpresahuje hranicu 50 % vlastnickeho
podielu alebo podielu na hlasovacich pravach unpaiiga pomoci ma postavenie malého
a stredného podniku a n&ely vypcaitu paitu zamestnancov a finemych sum pre wenie
kategorie podniku sa povazuje samostatny podnik(priklad¢. 9).

Tito investori bez toho aby ohrozili postaveniejipratd’a podniku ako malého alebo
stredného podniku, vSak nesmu prekidranicu 50 % vlastnickeho podielu alebo podielu na
hlasovacich pravach, v agom pripade sa prijimdtgoomoci bude povazovaza vePky
podnik. (priklad¢. 11 v kapitole 4).

Ak je investorom u prijimat@a pomoci organ miestnej samospravy, ktory ma réaipeasi
ako 10 mil. Eur alebo mé viac ako 5 000 obylates viastnickym podielom alebo podielom
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na hlasovacich pravach od 25% - 50% je prijith@emoci véky podnik (prikladé¢. 10)

(podrobnejSie vysvetlené v kapitole 3 a 4.)

Priklad €. 8

min. 25 %
subjektu
verejného

sektorad /

Ak viacero subjektov z verejnéhlo

sektora spokne priamo alebg
nepriamo kontroluje vlastnick
podiel alebo podiel hlasovacia
prav u prijimatéa pomoci
minimalne vo vySke 25 %
prijimatd’ pomocinepatri medzi

malé & strednépodniky.

Cokrem zdruZenia verejného investovania, sfrmbsti investujicej do rizikového kapitalu;
univerzity alebo neziskového vyskumného centrditugdonalneho investoré regionalneho
rozvojového fondu alebo miestnej samospravy s rippopod 10 mil. Eur a geom menej

5000 obyvatkov

Priklad €. 9

min. 25 %
a max 50 %

subjektu
verejného
sektora 1]

/

Ak viacero subjektov z verejnéhlo

sektoral] spola@ne priamo alebd
nepriamo kontroluje vlastnick
podiel alebo podiel hlasovacia
prav u prijimatéa pomoci a ani

jeden ztychto subjektov nie je

prepojeny a nepresahuje vys
50 % podielu, prijimate pomoci
patri medzi malé astredn
podniky a povaZuje sa Z
samostatny podnik.

CClen pre investorov, ktorymi s zdruzZenia verejnivestovania, spolmosti investujucej do
rizikového kapitalu; univerzity alebo neziskovéhskumného centra, institucionalneho
investorati regionalneho rozvojového fondu alebo miestnejaspravy s rozpgiom pod 10
mil. Eur a pétom menej 5000 obyvatev

Priklad ¢&. 10

min. 25 %
a max 50 %
miestnej
samospravy[11]

/

CLCinvesticia organu miestnej samospravy bez naslsullty postavenia malého alebo
stredného podniku je dovolend len v pripade, akrmorgiestnej samospravy hospodari
s rozp@tom vasim ako 10 mil. Eur alebo pmmm obyvatéov vyssim ako 5000
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4. Velky podnik

Verkym podnikom je prijimaté pomoci, ktory nesiia aspé jednu z podmienok definicie
malého a stredného podniku uvedenu v pritoHeprislusnej schémy Statnej pomoci.

Prijimatd pomoci, ktorého p&et zamestnancov je minimalne 250 zamestnancovoaaar
ro¢ny obrat je minimalne 50 mil. Eur alebo celkovén@ stuvaha dosahuje sumu 43 mil. Eur,
je povazovany za VRy podnik (tablika ¢. 1). Ak vSak prijimatk pomoci prekréuje jeden z
limitov stanovenych pre tmy obrat alebo celkovl &u sUvahu ale nedosahujec¢pb
zamestnancov v gte 250, bude takyto podnik povazovany za maly aktbexiny podnik.

Pri vypaitoch sa zofadni vzah prijimatéa pomoci kinym podnikom poHiaide

o vlastnictvo kapitalu alebo hlasovacie prava al@bévo na uplatnenie rozhodovacieho
vplyvu. Jednotlivé pe&ty zamestnancov a finanych sium sa vypidtavaju podia toho, ¢i
prijimatd’ pomoci je samostatny, partnersky alebo prepojeayit.

Pod’ac¢l. 3 ods. 4 prilohg. 1 prisluSnej schémy Statnej pomoci prijinfigiemoci sa nemdze
povazovd za maly a stredny podnik, ak vlastnicky podielbalgpodiel na hlasovacich
pravach vo vySke 25 % alebo viac je priamo alelgriamo kontrolovanych spatoe jednym
alebo viacerymi organmi verejnej spravy.l¥gm podnikom je kazdy prijimafgpomoci, ak
organom verejnej spravy, ktory ma vysSie stanovpagliel u prijimatéa pomoci nie je
investor jednej z nasledovnych kategorii (prikiad):

1. zdruzenia verejného investovania, spoasti investujuce do rizikového kapitalu,
jednotlivci alebo skupiny jednotlivcov, ktori praelne investuju do rizikového kapitalu
podnikov, ktoré nie su kotované na burze (,obchoamili“), s podmienkou, Ze celkova
vySka investicii tychto obchodnych anjelov v totoms podniku je nizSia ako 1 250 000 Eur;
2. univerzity alebo neziskové vyskumné centra;

3. institucionalni investori vratane regionalnyczvojovych fondov;

4. organy miestnej samospravy, ktoré majgnyorozp@et mensi ako 10 mil. EUR a menej
ako 5 000 obyvatev.

Velkym podnikom je aj prijimatepomoci, ak organom verejnej spravy, ktory ma podie
u prijimatéa pomoci, je investor z kategoérie investorov uvgdeyssie, ale vlastnicky podiel
alebo podiel na hlasovacich pravach prijifi@tgomoci je vyssi ako 50 % (prikladll).

Priklad ¢. 11

Ak  aspar jeden  subjekt
z verejného sektoral spola@ne

viac ako 50 % priamo alebo nepriamg
subjektu kontroluje  vlastnicky  podiel
verejného alebo podiel hlasovacich prayv

sektora[1] u prijimatéa pomoci presahujuc
/ vysku 50 %, prijimaté pomoci
sa povazuje zvelky podnik.

CClen pre investorov, ktorymi su zdruZenia verejniglvestovania, spolmosti investujicej do
rizikového kapitalu; univerzity alebo neziskovéhskumného centra, institucionalneho
investorati regionalneho rozvojového fondu alebo miestnejaspravy s rozpgom pod 10
mil. Eur a pgtom menej 5000 obyvaitev
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5. Priklady vypo €tu pre jednotlivé typy podnikov

Pre lepSie vysvetlenie sposobu vypoudajov jednotlivych typov podnikov boli vypracame

nasledovné modelové situacie a vzorove priklady&tygy:

Vzorovy priklad vypo¢étu €. 1

33 %
prijimate 'a
pomaoci
B

25 %
iného
podniku
D

/

49 %
prijimate 'a
pomaoci
C

/

Prijimatd’ pomoci (podnik A) je v sulade s kapitolou2 definovany akpartnersky podnik,
kedZe ma v inom podniku vlastnicky podiel alebo podilhlasovacich pravach rovny alebo
vySSi ako 25 % a zaroienizSi ako 50 % (podnik B a C ) alebo iny podnik mgrijimatéa
pomoci vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovagicavach rovny alebo vySSi ako 25 %

a zarova nizsi ako 50 % (podnik D).

Podnik D na dely tejto schémy nie je subjektom z verejného geknziadne partnerské

podniky nie su prepojené alebo partnerské podmigh podnikov okrem podniku A.

Pre vypdet celkového p&iu zamestnancov a sum prijimégepomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A prirataimerny percentuélny podiel vetkych partnerskyotingkov'?,

a teda:

Celkom=100% A+33%B+49% C+25%D

12 podia¢l. 6 ods. 2 druhy pododsek prilobyl k prisluSnej schéme Statnej pomoci
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Vzorovy priklad vypo¢étu €. 2

60%
iného

podniku
D /

100 %
prijimate Pa prijimate la

pomoci pomoci
B / C /

Prijimatd pomoci (podnik A) je v sulade s kapitolou2 definovany ak@repojeny podnik,
kedZe ma vaéSinu hlasovacich prav akcionarov aleffenov v inom podniku ako aj pravo
vymenovd alebo odvolé v&sSinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu
iného podniku, (viac ako 50 % podiel v podniku BCa Zarové je prijimatd pomoci
(podnik A) prepojeny s podnikom D, ktory mac¢sinu hlasovacich prav akcionarov alebo

sy Wt

51 %

riadiaceho alebo dozorného organu prijimiatpomoci (viac ako 50 % podiel u prijimgde

pomaoci).

Podnik D na Gely tejto schémy nie je subjektom z verejného ekt ziadne prepojené
podniky nie su prepojené alebo partnerské podnikyZzimdnym inym podnikom okrem
podniku A.

Pre vypdet celkového p&iu zamestnancov a sum prijimégepomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratal00 % podiel v&etkych prepojenych podnikpwa teda:

Celkom =100 % A + 100 % B + 100 % C + 100 % D

131, 6 ods. 2 treti pododsek prilolly1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci.
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Vzorovy priklad €. 3

32%
v podniku B

D

60%
iného
podniku
B

25 %
v podniku B

C

/

Prijimatd pomoci (podnik A) je prepojeny podnik s podnikon{d®@z podiel vysSi ako 50 %
u prijimatéa pomoci). Podnik B vSak ma dva partnerské pod(pkgnik C a D), ké&ze ich
vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pcavge vysSi ako 25 % v podniku B

a zarova je aj nizSi ako 50 %.

Ani jeden z podnikov B, C a D nagly tejto schémy nie je subjektom z verejného gekto
a podniky C a D nie su prepojené alebo partnergidnigy so zZiadnym inym podnikom,

okrem podniku B.

Pre vypdet celkového p&iu zamestnancov asum prijimégepomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A prir&tal00 % podiel podniku B priamo prepojeného s pafidom
pomoci a Umerny percentuélny podiel véetkych pastyeh podnikov C a H, a teda:

Celkom =100% A+100% B +25% C +32% D

14 ¢1. 6 0ds. 3 druhy pododsek priloliyl k prisluSnej schéme Statnej pomoci.
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Vzorovy priklad ¢. 4

60%
iného
podniku
B

25 %
v podniku B

C

/

32 %
iného
podniku
D

Prijimatd pomoci (podnik A) je prepojeny podnik s podnikon{d®@z podiel vysSi ako 50 %

u prijimatééa pomoci). Podnik B ma v3ak jeden partnersky podpddnik C), kd’ze jeho

vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pcavge vysSi ako 25 % v podniku B

a zarova je aj nizSi ako 50 %.

Prijimatd pomoci (podnik A) ma vSak jeden partnersky podfpkdnik D), kelZe jeho

vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pchv@ge vysSi ako 25 % v podniku D

a zarova je aj nizSi ako 50 %.

Ani jeden z podnikov B, C a D naely tejto schémy nie je subjektom z verejného sekto

a podniky C a D nie su prepojené alebo partnergidnigy so ziadnym inym podnikom,

okrem podnikov A a B.

Pre vypdet celkového p&iu zamestnancov a sum prijimégepomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A prir&fal00 % podiel podniku B priamo prepojeného s pafidom
pomoci a Umerny percentualny podiel vietkych pasttyeh podnikov C a 1, a teda:

Celkom=100% A+100% B +25% C+32% D

5¢1. 6 ods. 2 druhy a treti pododsek a ods. 3 drddpdsek prilohg. 1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci.
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Vzorovy priklad €. 5

60% 40%
v podniku B v podniku C

> )/ =)/

LU L

35 % 30 %
u prijimate ra u prijimate Pa
pomaoci pomaoci
B C /

Prijimatd pomoci (podnik A) je partnerskym podnikom s podnikB a C (podiel oboch

podnikov u prijimatBa pomoci je nizSi ako 50 %). ZardveSak podnik B je podnikom

prepojenym s podnikom D, ktory vlastni viac ako %0 podielu v podniku B. Podnik C
a podnik E su partnerskymi podnikmi.

Ani jeden z podnikov B, C, D a E n&aly tejto schémy nie je subjektom z verejného gekto
a podniky nie su prepojené alebo partnerské podsikyiadnym inym podnikom, okrem
podniku A, B a C.

Pre vypdet celkového p&iu zamestnancov asum prijimégepomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A prirafaimerny percentualny podiel vSetkych partnerskyotingkov B
aC, ktory sa p#ita zcelkového p#u zamestnancov asum tychto prepojenych
a partnerskych podnikov. Pre vymb celkového p&iu zamestnancov a sum podniku B sa
k 100 % B priratava 100 % D, &&e podniky B a D su prepojené. Pre vygiocelkového
poctu zamestnancov a sum podniku C, ktory je partryens& podnikom E, sa k 100 % C
neprip@itava zZiadny podiel podniku E, &2e sa neprihliada na partnerské podniky, ktoré nie
su bezprostredne vo vy$§om alebo niz§om postavemijitkate’ovi pomoci®.

Celkom =100 % A + 35 % (100 % B +100% D) + 30 % G 0 % E

1621, 6 ods. 2 druhy pododsek priloblyl k prislugnej schémy Statnej pomoc
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Vzorovy priklad €. 6

60%
v podniku C
a20%u
prijimate 'a

pomaoci
70% 20 % u
v podniku D D prijimate 'a

a20%u pomaoci
prijimate Pa
pomaoci C
B

/

Prijimatd’ pomoci (podnik A) je partnerskym podnikom s podnilB, C a D (podiel kazdého
z podnikov je 20 % u prijimata pomoci). Zarouve vSak su tieto podniky vzdjomne
prepojené, k& podnik B ma podiel v podniku D 70% a podnik D n@&dpodiel v podniku C.

Ani jeden z podnikov B, C, D a E naely tejto schémy nie je subjektom z verejného gekto

Pre vypa@et celkového pttu zamestnancov a sum prijimiéepomoci (podniku A) je na prvy
pol’ad mozno mylne zaratlpodnik A do kategérie samostatného podnikulZdeeani jeden

z partnerov nema 25 % podiel u prijimi@eomoci. Ale pretoZe tieto podniky su vzajomne
prepojené, spotme viastnia 60 % podiel prijimd® pomoci a preto prijimatgpomoci bude
posudzovany akprepojeny podnik.

Pre vypdet celkového p&iu zamestnancov a sum prijimégepomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratal00 % podiel v&etkych prepojenych podnikowa teda:

Celkom =100 % A + 100 % B + 100 % C + 100 % D

7 ¢1. 6 ods. 2 treti pododsek prilolly1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci.
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6. Zaver

Spravne zaradenie podniku do kategérie maléhodrstte alebo J#&ého podniku je
dolezitym krokom pre w@enie maximalnej vysky intenzity pomoci pre nenawatinaniny

prispevok vramci prislusnej schémy Statnej pom@per&ného programu Zivotné
prostredie.

Intenzita pomoci pre projekty pbaclanku F. prislusnej schémy Statnej pomoci sa ¥ifpo
ako percento poskytnutej pomoci a vyjadruje saregrgach. Na zaklade vy@o intenzity
pomoci nesmie percentudlna intenzita pomoci presialmaximalnu intenzitu pomoci
uvedent v platnej mape regionélnej pomoci na rdky722013% V pripade malych podnikov
sa maximalna intenzita pomoci zvySuje 0 20% a pgué strednych podnikov sa maximélna
intenzita pomoci zvySuje o 109%

V pripade, Ze sa v priebehu posudzovaného rokakiade dtovnej uzavierky zisti, Ze get
zamestnancov alebo fingmé limity su vySSie alebo nizSie ako v tékei¢. 1, nema to za
nasledok stratu postavenia malého alebo strednédmiku. Prijimaté pomoci nd’alej ostane
v kategérii podniku, do ktorej bol pévodne zaradeWysulade €l. 4 ods. 2 prilohy. 1
prislusnej schémy Statnej pomoci k zmene postavewitmiku dbjde, ak sa limity prekfii
v dvoch po sebe nasledujucicétavnych obdobiach.

Vzhradom na potrebu znfzi administrativnu z&Z a urychli spracovanie Ziadosti
0 nenavratny finatny prispevok, je vhodné aby vyhlasenie prijiniatpomoci o svojom
postaveni nezvySovalo administrativnuw’aa pre podniky a zaroiteposkytlo riadiacemu
organu dostatmé informacie pre posudeniel%esti podniku.

Vyhlasenie o vEkosti podniku vratane jeho povinnych priloh je @hibu tejto pomdcky.

Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej repgblako riadiaci organ pre Opeiray
program zivotné prostredie vypracovalo pomécku deniu vékosti podniku pre &ely
velkosti podniku pre programové obdobie 2007 / 20%8lade s Odpotianim Komisie zo 6.
maja 2003, ktoré sa tyka definicie mikro, malychktradnych podnikov (2003/361/E%)
a Oznamenim Komisie, ktorym sa ustanovuje Vzor &shia o informaciach tykajucich sa
kvantifikacie podniku ako MSP (2003/C 118/83)zavazny vyklad eurépskej legislativy
v oblasti Statnej pomoci prislicha Eurépskej Komisi

18 Mapa regionalnej pomoci je prilohsu2 prislusnej schémy $tatnej pomoci.

9 Toto zvySenie nie je mozné diad mapy regionalnej pomoci uplatni pripade investnych projektov
s opravnenymi vydavkami presahujicimi 50 mil. Eur

2. v. EU L 124, 20. 5. 2003.

# 0. v. EU C 118, 20. 5. 2003, str. 5.
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7. Zoznam priloh k vyhlaseniu o podniku

VYHLASENIE O VEI’KOSTI PODNIKU

PRILOHA K VYHLASENIU — vypatet za partnera alebo prepojeny typ podniku........ 2

PRILOHA A — partnerské podniKy.........cooevueveeieiciniieeiese e, 3
INFORMACNY HAROK O PARTNERSKOM PODNIKU. ......ccoveeieeieeeseeenn. 4
PRILOHA B — prepojen€ POANIKY.........cveueeveieeirieeeeeieeeesteeresseeseesssresressesseesesseesssaneans 5

INFORMACNY HAROK O PREPOJENOM PODNIKU




VYHLASENIE O VELKOSTI PODNIKU

Presna identifikicia Ziadatda o nenavratny finantny prispevok (@alej len ,Ziadatel™)

NEWZ0)VAr= 111 o To o] o Tod g oo [ g T= N 01T T APPSR

FaNe | =T T= W (] [0 | RS PPRRRR
[CO /IC DPH: oottt ettt ettt s e s s et es e st etessstenneeens
Mena a tituly vykonného riadifa (riadit¢’ov):

Typ podniku (pozri kapitolu 2.3 pomdacky)

Oznate, ktory pripad resp. pripady sa’ahuju na Ziadata:

O Samostatny podnik V tomto pripade sa do nizSie uvedenej tilgudoplnia Gdaje len
z (¥tovnej zavierky Ziadata. Vyplite len vyhlasenie bez prilohy.

O Partnersky podnik Vyplite a prilozte prilohu (a pripadné dbpjuce héarky), potom
vyplite vyhlasenie tak, Ze skopirujete vysledky z Wpe do nizSie

O Prepojeny podnik uvedenej tabiky.

Udaje pouzité na ukenie kategorie podniku(pozri kapitolu2 pomocky)

Vypocitané podia clanku 6 prilohye. 1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci o defiMSiP.

Refererné obdobie (*):

Patet zamestnancov (RPJ) &y obrat (**) Sket suvahovych diov (**)

(*) VSetky Udaje sa musia tykgposledného schvalenéhétévného obdobia a vyg@iané na rénom zaklade.
V pripade novozaloZzeného podniku, ktoréktouné zavierky este neboli schvalené, udaje, ksarénaju
pouzt’, sa odvodia zo sfiahlivych odhadov urobenych gas finagného roka.

(**) V tisickach EUR.

Délezité upozornenie

V pripade, Ze sa v priebehu posudzovaného rokakiade dtovnej uzavierky zisti, Ze et
zamestnancov alebo finaré limity su vySSie alebo niZSie ako je stanovet&rku 2 prilohy

¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci, nema to ztedék stratu postavenia malého alebo
stredného podniku. K zmene kategorie Ziakiatijde, ak sa limity prekédi v dvoch po sebe
nasledujdcich &ovnych obdobiach.

Podpis
Meno a funkcia osoby opravnenej podpigbaaastupowapodnik

Cestne vyhlasujem, Ze Gdaje uvedené v tomto vyhi@emprilohach k tomuto vyhlaseniu su presné a

pravdivé.

1 Cl. 4 ods. 2 prilohy. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci



PRILOHA K VYHLASENIU

VYPOCET ZA PARTNERA ALEBO PREPOJENY TYP PODNIKU
Prilohy, ktoré je potrebné v pripade potreby prilozt’
— Priloha A, ak Ziadatemd aspn jeden partnersky podnik (a vSetky pripadné tigigice harky)
— Priloha B, ak Ziadafema aspd jeden prepojeny podnik (a vSetky pripadné tigjgice harky)

Vypoket za partnera alebo prepojeny typ podnik® (pozri kapitolu 2 pomécky)

Referertné obdobié?:

Patet Rocny obrat (*) Sket
Zamestnancov| stvahovych
(RPJ) actov (*)

1. Udaj& ziadatéa alebo z konsolidovangj
Gctovnej zavierky (skopirujte celkoyé
udaje z tabtky B(1) v prilohe B

2. Pomerne agregované Uddjeza vsetky
(pripadné) partnerské podniky (skopirujte
celkové Udaje z talily A v prilohe A)

3. Sp¢itané Gdaj@ za vsetky (pripadné)
prepojené podniky — ak nie su zahrnuté
v konsolidécii v prvom riadku (skopirujte
celkové udaje z talilty B(2) v prilohe B)

Celkom

(*) V tisickach EUR.

(1) ¢l. 6 ods. 2 a 3 prilohy. 1 prisluSnej schémy Statnej pomoci.

(2) VSetky udaje sa musia tykagosledného schvalenéh@tdvného obdobia a Ifyvypositané na rénom
zaklade. V pripade novozalozenych podnikov, ktorgtovné zavierky zatianeboli schvalené, sa pouziju
Udaje odvodené zo sfahlivych odhadov urobenych ges finagného roka §. 4 prilohy ¢. 1 prislusnej
schémy Statnej pomoci).

(3) Udaje o ziadatevi vratane pétu zamestnancov sadis na zaklade diovnych zavierok @'alSich ddajov
o ziadatéovi alebo na zéklade konsolidovanychitavnych zéavierok ziadafe, ak existuju, alebo
konsolidovanych &ovnych zavierok, v ktorych je Ziadd@teahrnuty v rdmci konsolidacie

Udaje uvedené v riadkuCelkom* vo vysSie uvedenej talfke sa uvedu vo Vyhlaseni olkesti
podniku v tabiike ,Udaje pouZité na wenie kategodrie podniku®“.



PRILOHA A

Partnerské podniky

Za kazdy podnik, za ktory je vyplneny infortmey harok o partnerskom podniku“ (jeden harok za
kazdy partnersky podnik Ziad#ite a za kazdy partnersky podnik kazdého prepojengguniku,
ktorého Gdaje zatfaneboli zahrnuté do konsolidovaneftdvnej zavierky daného prepojeného
podnikif), Udaje z prisludnej ,talfkly partnerského podniku* sa uvedi v nizSie uvedesdgjrnne;
tabuke:

TabuPka A

Partnersky podnik Potet zamestnancov Rocny obrat (**) S&et suvahovych diov
(menof/identifikacia) (RPJ) (**

1.09

2.(9

3.09

4.(9

5.(

6.(

7.09

8.(9

Celkom

(*) Prilozte jeden ,Informany harok o partnerskom podniku*“ za kazdy podnik.
(**) V tisickach EUR

(V pripade potreby pripojté¢alSie harky alebo pridajte riadky do tejto téky)

Upozornenie Tieto Udaje su vysledkom pomerného Wtpourobeného na inforrdaom harku o
partnerskom podniku“ za kazdy priamy alebo neprigamtnersky podnik Ziadatéa.

Udaje uvedené v riadkiCelkom® vo vy33ie uvedenej talfke sa maju uviesv druhom riadku (ktory
sa tyka partnerskych podnikov) tdky v prilohe k vyhlaseniu (,Vyp#et za partnera alebo partnersky
typ podniku®).

2 Ak su Udaje o podniku zahrnuté v konsolidovangpunej zavierke v menSom pomere, ako je poméenyr poda ¢l. 6

ods. 2 prilohy. 1 k prislusnej schéme Statnej pomoci, uplatesaentuélny podiel pdd uvedenéhdlanku ¢l. 6 ods. 3
druhy pododsek).

3 Nepriamym partnerskym podnikom sa né&ly tohto vyhladsenia rozumie podnik prepojeny drpaskym podnikom
Ziadatéa.
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INFORMACNY HAROK O PARTNERSKOM PODNIKU

1. Presna identifikacia partnerského podniku

AAreSa (STAIA): ... erreee e e et e e e e et et e e e e e e ————
[CO JIC DPH: oottt em e e
Men4 a tituly vykonného riadifa (riadité’ov):

2. Prvotné nespracované udaje tykajuce sa daného parnského podniku

Referekné obdobie:

Patet zamestnancoy Rocny obrat (*) S&et stvahovych
(RPJ) actov (*)

Prvotné nespracované Udaje
(*) V tisickach EUR

Upozornenie Tieto prvotné nespracované Udaje su ziskané jpwidaktovnej zavierky al'alSich
Gdajov o partnerskom podniku, a su konsolidovakéxastuju. K nim sa priptitané 100 % udaje
o podnikoch, ktoré su prepojené s tymto partnersggonikom, pokié idaje o tychto prepojenych
podnikoch uZ neboli zahrnuté détdvnej zavierky partnerského podniku v ramci koitszalie ().
V pripade potreby priloZte ,inforndaé harky o prepojenych podnikoch® za tie podnikyoré
neboli zahrnuté v rdmci konsolidacie.

3. Pomerny vypciet
a) Uvelte presne vlastnicky podief)(Ziadat&a (alebo prepojeného podniku, prostrednictvom
ktorého je vytvoreny wah k partnerskému podniku) v partnerskom podnikarého sa tento
informacny hérok tyka:

Uvedte tiez vlastnicky podiel partnerského podnikurétm sa tento infornday harok tyka u
Ziadatda (alebo v prepojenom podniku):

b) Vy33i z tychto dvoch percentualnych podielowgkatni na prvotné nespracované Udaje uvedené
v predchadzajucej tabke. Vysledky tohto pomerného vyia sa uvedu v nasledujlcej tédke:

» Tabulka partnerského podniku*

Percentualny podiel: .... | Paet zamestnancoy Rocny obrat (*) S(et stivahovych
(RPJ) actov (*)

Pomerné vysledky
(*) V tisickach EUR

Tieto Udaje sa maju uvigs tabuke A v prilohe A pre kazdy partnersky podnik Ziatiat

1 Cl. 6 ods. 3 prvy pododsek prilokly 1 prislugnej schémy Statnej pomoci.

2 Bud’ ako podiel na vlozenom kapitéli alebo podiel nasbvacich pravach, ptaltoho, ktory tdaj je w&i. K tomuto
vlastnickemu podielu by sa mal prifitat’ vlastnicky podiel kazdého prepojeného podnikumr istom podnikudl. 3 ods.
2 prvy pododsek prilohy. 1 prisluSnej schémy Statnej pomoci).



PRILOHA B
Prepojené podniky

A) Ur ¢ite pripad, ktory sa va'ahuje na Ziadatda:

O Pripad 1: Ziadat¢ zostavuje konsolidovanu édvni zavierku alebo je zahrnuty v ramci
konsolidacie do konsolidovanejtdvnej zavierke iného podnikul ébulka B(1))

O Pripad 2: Ziadaté alebo jeden alebo viac prepojenych podnikov nexogfi konsolidovanu
G¢tovnu zavierku alebo nie su zahrnuti do konsolideyattovnej zavierky. Tabulka B(2)).

Upozornenie: Udaje o podnikoch, ktoré s prepojené so Ziddate su ziskané z Gdajov z ich
Gctovnych zéavierok @’alSich udajov, a su konsolidované, ak existujaind si Umerne prigdgtané
Udaje za kazdy pripadny partnersky podnik tohtopg@eného podniku, ktoré sa hierarchicky
bezprostredne nad alebo pod tymto podnikom, gakitaje o tychto podnikoch uz neboli zahrnuté
v ramci konsolidacie').

B) Metddy vypottu pre kazdy z tychto pripadov:

V pripade 1 Konsolidovana &tovné zavierka sluzi ako zaklad pre vypb Vyplite nizSie uvedenu
tabuku B(1).

Taburka B(1)

Patet zamestnancov Roc¢ny obrat (**) Set stvahovych ¢tov

(RPJ) () (*)

Celkom

(*) Ak sa v konsolidovanej diovnej zavierke neuvadzaju ziadne Udaje &@a@amestnancov, ich vypet sa
urobi poda Gdajov od podnikov, s ktorymi je tento podnikgmieny.
(**) V tisickach EUR

Udaje uvedené v riadkuCelkom* vo vy3Sie uvedenej talike sa maji uviesv prvom riadku
tabu’ky, ktora tvori prilohu k vyhlaseniu (,Vy@et za partnera alebo partnersky typ podniku®).

Identifik&cia podnikov zahrnutych prostrednictvoonkolidacie

Prepojeny podnik Adresa (sidla) d0O /IC DPH Mené a funkcie
(meno/identifikacia) hlavnych riaditéov
(***)
A.
B.
C.
D.
E.

(*** ) Predseda (vykonny riadlte generalny riadifealebo podobna funkcia.

1 Cl. 6 ods. 3 druhy pododsek prilotiyl prislusnej schémy $tatnej pomoci.



Dolezité upozornenie Partnerské podniky takéhoto prepojeného podnktaré nie su zahnuté
v rdmci konsolidacie, sa povazZuju za priame paskdepodniky Ziadata. Udaje o nich a ,infornimé
héarky o partnerskych podnikoch” sa preto musianiémlo prilohy A.

V pripade 2: Za kazdy prepojeny podnik (vratane prepojeni pealstictvom inych prepojenych
podnikov) vypfite ,informainy formular o prepojenom podniku“ a jednoducho &agte (Etovné
zavierky vSetkych prepojenych podnikov vyplneriaiej uvedenej tality B(2).

Taburka B(2)

Podnike. Patet zamestnancov Rocny obrat (**) Set stvahovych t¢tov
(ARPJ) **)

1.

2. (%)

3. (%

4. (%)

5. ()

5. (%)

Celkom

(*) PriloZte jeden ,Informa&ny harok o prepojenom podniku“ za kazdy podnik.
(**) V tisickach EUR

Udaje zapisané v riadkiCelkom* vo vysSie uvedenej talfke sa maju uviesv trefom riadku (ktory
sa tyka prepojenych podnikov) tdlay, ktora tvori prilohu k vyhlaseniu (,Vyget za partnera alebo
partnersky typ podniku®).



INFORMACNY HAROK O PREPOJENOM PODNIKU
(len za prepojené podniky nezahrnuté v ramci kod&oie do tabtky B)

1.. Presnd identifikacia prepojeného podniku

F N0 | €Y= W (S [ | = SRRSO
[CO /IC DPH: ettt ettt ettt ettt se et ae e teananss st te s tenens
Mena4 a tituly vykonného riadita (riaditd’ov):

2. Udaje o podniku

Referené obdobie:

Patet zamestnancoy Rocny obrat (*) S(et stvahovych
(RPJ) actov (*)

Celkom
(*) V tisickach EUR

Tieto Udaje sa maju uvigs tabu’ke B(2) v prilohe B.

Upozornenie Udaje o podnikoch, ktoré s prepojené so Zziddate su ziskané z Gdajov z ich
Gctovnych zavierok d’alSich tdajov, a su konsolidované, ak existujuid all merne priggtané
Udaje za kazdy pripadny partnersky podnik tohtopg@eného podniku, ktoré sa hierarchicky
bezprostredne nad alebo pod tymto podnikom, fokéaje o tychto podnikoch uz neboli zahrnuté
v ramci konsolidacie').

Takéto partnerské podniky sa povazuji za priaméngeské podniky Ziadate. Udaje o nich
zapisané do ,inforntmych harkov o partnerskych podnikoch” sa preto endsipInt’ do prilohy A.

b Ak su Udaje o podniku zahrnuté v konsolidovangpunej zavierke v mensom pomere, ako je pom&enyr poda ¢l. 6

ods. 2 prilohy. 1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci, uplatqiesaentualny podiel pdd uvedenéhslanku ¢l. 6 ods. 3
druhy pododsek).



