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Uvod

Pomocka obsahuje postupy pre zaradenie prijimatelfov pomoci do kategérie malych
a strednych podnikov ako prijimatel'ov Statnej pomoci v ramci Opera¢ného programu Zivotné
prostredie vo forme nenadvratného finanéného prispevku.

Statna pomoc v ramci Operaéného programu Zivotné prostredie sa poskytuje na zaklade
platnych schém Statnej pomoci, ato Schémy Statnej pomoci pre zlepSenie arozvoj
infrastruktary odpadoveého hospodarstva pre programové obdobie/roky 2007-2013, Schémy
Statnej pomoci pre zlepSenia arozvoj infraStruktiry pre ochranu ovzduSia a zniZovanie
nepriaznivych vplyvov zmeny klimy pre programové obdobie/roky 2007-2013 a Schémy
Statnej pomoci na ochranu Zivotného prostredia v oblasti ochrany ovzduSia a minimalizacie
nepriaznivych vplyvov zmeny klimy pre programové obdobie/roky 2007-2013 (skupinova
vynimka) (d’alej len ,,schéma*).

V ¢asti E Prijimatel’ pomoci schém Statnej pomoci sa prijimatelia pomoci podla velkosti delia
na malé a stredné podniky a velké podniky. Urcujucou definiciou pre malé a stredné podniky
je definicia uvedend v prilohe ¢. 1 prislusnych schém. Definicia malych a strednych podnikov
vychadza z ¢l. 2 ods. 1 pism. b) nariadenia Komisie (ES) ¢. 1628/2006 z 24. oktobra 2006
o uplatiovani ¢lankov 87 a 88 zmluvy na narodn regionalnu investi¢ni pomoc (U. v. EU L
302, 1. 11. 2008, str. 29) a nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008 zo 6.8.2008 o vyhlaseni
uréitych kategorii za zlugitené so spoloénym trhom podra ¢lankov 87 a 88 zmluvy (U. v. EU
L 214, 9. 8. 2008, str. 3).

Obsahom tohto dokumentu su okrem modelovych prikladov foriem podnikov aj vzory
vyhlaseni o velkosti podniku, ktorych vyplnenie pomaha Ziadatel'om o nenavratny financ¢ny
prispevok spravne urcit’ vel'kost’ svojho podniku a zaroven umoziuje riadiacemu organu pre
Operagny program Zivotné prostredie ziskat' vetky potrebné Gdaje pre postdenie Ziadatela
o0 nenavratny finan¢ny prispevok s ohadom na jeho verkost.

Pomocka bola vypracovana v stlade s Odpora¢anim Komisie zo 6. méja 2003, ktoré sa tyka
definicie mikro, malych a strednych podnikov (2003/361/ES)* a Oznamenim Komisie, ktorym
sa ustanovuje Vzor vyhlasenia o informaciach tykajacich sa kvantifikacie podniku ako MSP
(2003/C 118/03)>.

0. v. EU L 124, 20. 5. 2003.
20.v. EU C 118, 20. 5. 2003, str. 5.



1. Podnik ako prijimatel pomoci

V suvislosti s definovanim verkosti podniku, je potrebné urcit, ¢i je Ziadatel' o nendvratny
finan¢ny prispevok prijimatelom pomoci podla ¢asti E prisluSnej schémy Statnej pomoci
(dalej len ,prijimatel’ pomoci®). Ur¢ujucou kategoriou nie je pravna forma ale hospodarska
aktivita prijimatel'a pomoci.

Podrla ¢l. 1 prilohy ¢. 1. k prisluSnej schéme Statnej pomoci sa za podnik povaZuje kazdy
subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost’ bez ohl'adu na jeho pravnu formu. Sem patria
najma obchodné spolocnosti, samostatne zarobkovo ¢inné osoby a rodinné podniky, ktoré
vykonavaju remeselnicke alebo iné ¢innosti, partnerstva alebo zdruzZenia, ktoré pravidelne
vykonavaju hospodarsku ¢innost’.

Prijimatel’om pomoci podla platnych schém Statnej pomoci v ramci Operacného programu
Zivotné prostredie mozu byt

1.Fyzické alebo pravnické osoby opravnené na podnikanie

v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zékonnika®, ktoré planuji realizovat’ opravnené projekty
v zmysle prislusnej schémy, vykonavaju hospodarsku ¢innost’” a su Ucéastnikmi hospodarskej
sutaZe v tych oblastiach, do ktorych je zamerand pomoc podrla prisludnej schemy.

2. Organizacie zriadené organmi verejnej spravy

prispevkové organizacie zriadene vsulade s § 21 ods. 5 zakona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, ktoré vykonavaju hospodarsku ¢innost’ a st Ucastnikmi hospodarskej
sutaZe v tych oblastiach, do ktorych je zamerand pomoc podra prisludnej schemy.

3. Zdruzenia s Ucasrou obci*

ZdruZenia s G¢astou obci, ktoré vznikli na zaklade z&kona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov v zneni
neskorSich predpisov alebo § 20f az 821 zadkona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, ktoré vykonavaju hospodarsku ¢innost’ a st G¢astnikmi hospodéarskej
sut'aZe v tych oblastiach, do ktorych je zamerana pomoc podla prislusnej schémy.

% Z&kon ¢. 513/1991 Z. z. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov
* Napr. zdruZenie miest a obci, mikroregiony



2. Pocet pracovnikov a finanéné limity

Prijimatel’ pomoci s ohladom na jeho velkost’ patri pre potreby poskytnutia Statnej pomoci do
kategorie malého, stredného alebo velkého podniku.

Velkost’ podniku sa uréuje na zaklade posudenia nasledujucich troch kritérii, a to:

a) pocet zamestnancov, a

b) rocny obrat, a/alebo

c) celkova roc¢né suvaha.

Pri vypocte uUdajov za konkrétneho prijimatela pomoci podla uvedenych Kkritérii sa
zohTladnuje, ku ktorému typu podnikov (uvedenému v kapitole 2.3) Ziadatel’ patri.

Limit pre pocet zamestnancov, uvedeny pre jednotlivé kategérie v prislusnej schéme, je
povinnym kritériom. Pri zvy3nych dvoch kritériich sa vSak prijimatel pomoci mdZe
rozhodnut, ¢i pre urcenie velkosti podniku zohradni Gdaje z celkového ro¢ného obratu alebo
celkovej rognej stvahy. Plati, Ze ak prijimatel’ pomoci spiha aspon jeden finan¢ny limit
stanoveny v ¢l. 2 prilohy ¢. 1 prisludnej schémy Statnej pomoci méa status malého alebo
stredného podniku.

V stlade s¢l. 4 prilohy ¢. 1 kprislusnej schéme Statnej pomoci sa pre postdenie tychto
Kritérii pouZiju Udaje z posledného schvaleného uctovného obdobia, ktoré musia byt
vypocitané na ro¢nom zéklade. V pripade novozaloZenych podnikov, ktorych uctovné
zavierky zatial’ neboli schvélené, sa pouZiju (daje odvodené zo spolahlivych odhadov
urobenych pocas finan¢ného roka.

Prijimatelia pomoci sa vzhladom na svoju velkost’ v sulade s ustanoveniami platnych schém
Statnej pomoci v ramci Opera¢ného programu Zivotné prostredie delia na:

a. Malé a stredné podniky

Do kategorie malych a strednych podnikov patri podnik, ktory zamestndva menej ako 250
zamestnancov a ktorého ro¢ny obrat nepresahuje 50 miliénov Eur alebo ro¢na stvaha
nepresahuje 43 milidnov Eur.

b. Velké podniky
Verkym podnikom je prijimatel’ pomoci, ktory nespiia aspont ¢o i len jednu z podmienok

definicie malého a stredného podniku uvedend v prilohe ¢. 1 prislusnej schémy Statnej
poOmoci.

V pripade, Ze sa v priebehu posudzovaného roka na zaklade Uc¢tovnej zavierky zisti, Ze pocet
zamestnancov alebo finan¢né limity su vysSie alebo niZSie ako v tabulke ¢. 1, nema to za
nasledok stratu postavenia malého alebo stredného podniku. Prijimatel’ pomoci nad’alej ostane
v kategorii podniku, do ktorej bol pévodne zaradeny. V sulade s ¢l. 4 ods. 2 prilohy ¢. 1
prislusnej schémy Statnej pomoci k zmene postavenia podniku ddjde, ak sa limity prekrogili
v dvoch po sebe nasledujicich Gétovnych obdobiach.



Tabulka ¢. 1

I;%?g?krlija Podet zamestnancov | Roény obrat v Eurach | Roéna stvaha v Eurach
Mikro® menej ako 10 menej ako 2 miliony menej ako 2 miliony
Maly menej ako 50 menej ako 10 milionov menej ako 10 miliénov
Stredny menej ako 250 menej ako 50 milionov menej ako 43 milionov
Verky® 250 a viac 50 milidnov a viac 43 milidnov a viac

2.1 Pocet zamestnancov

Pocet zamestnancov je kI'ucovym Kritériom pre uréenie do ktorej kategorie prijimatel’ pomoci
spada. Pocet zamestnancov zodpoveda poctu ro¢nych pracovnych jednotiek (RPJ), to
znamena poctu o0sdb, ktoré pracuju na plny Gvazok v rdmci prislusného podniku alebo v jeho
mene pocas celého posudzovaného referen¢ného roku. Préca os6b, ktoré nepracovali cely rok,
praca tych osob, ktoré pracovali na ¢iastoény Gvazok bez ohladu na jeho dizku a praca
sezdnnych zamestnancov sa pocitaju ako podiely RPJ.

Udaje o podniku vratane poétu zamestnancov sa ur¢ia na zaklade Gétovnych zavierok
a d’alSich Udajov o podniku alebo na zéklade konsolidovanych Gétovnych zavierok podniku,
ak existuju, alebo konsolidovanych G¢tovnych zavierok, v ktorych je podnik zahrnuty v rdmci
konsolidacie.

Do poctu zamestnancov sa zapocitavaju:

a) zamestnanci prijimatel'a pomoci;

b) osoby pracujlce pre podnik, ktory mu podlieha (partnersky podnik, prepojeny podnik), a
ktoré sa podl'a vnutroStatnych pravnych predpisov povaZzuju za zamestnancov;

¢) vlastnici - manazeri;

d) partneri vykonavajuci pravidelnu ¢innost’ v podniku a majuci finan¢ny prospech z podniku.

Ucni alebo Studenti, ktori sa zG¢astiiuji na odbornom vzdelavani na zaklade u¢novskej alebo
odbornej zmluvy sa nepovaZzuju za pracovnikov. DIzka materskej alebo rodicovskej
dovolenky sa nezapocitava.

Ak sa v konsolidovanych G¢tovnych uzavierkach neuvadzaju za dany podnik Gdaje o
pracovnikoch, Gdaje o pocte pracovnikov sa vypocitaju imerne na zaklade suhrnu Udajov z
jeho partnerskych podnikov a pripo¢itanim Udajov z podnikov, s ktorymi je prislusny podnik
prepojeny.

® Schémy $tatnej pomoci Operagného programu Zivotné prostredie nezohladiuju kategériu Mikro podnikov,
prijimatel’ pomoci spinajlci kritéria pre zaradenie do tejto kategorie je v ramci Operaéného programu Zivotné
prostredie posudzovany ako maly podnik.

® Verkym podnikom je bez ohradu Gdaje stanovené v tejto tabulke prijimatel’ pomoci, ak 25 % alebo viac jeho
zakladného imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo kontrolovanych verejnymi organmi.



2.2 Roény obrat a celkova roénéa suvaha

Udaje, ktoré je potrebné pouzit v pripade finanénych ¢iastok roéného obratu a/alebo celkovej
roénej slvahy, sU udaje tykajuace sa posledného schvaleného Gc¢tovného obdobia asu
vypocitané na ro¢nom zaklade. Zohradnuju sa odo dina Uétovnej zavierky. Vyska zvoleného
obratu sa vypocita bez dane z pridanej hodnoty (DPH) a inych nepriamych dani.

V pripade novozaloZenych podnikov, ktorych G¢tovné zavierky zatial’ neboli schvalené, sa
pouZiju udaje odvodené zo spolahlivych odhadov urobenych pocas finan¢ného roka.

Rocny obrat sa urcuje na zéklade kalkulacie vsetkych vynosoch, ktoré prijimatel’ pomoci
zauctoval v priebehu posledného posudzovaného roka.

Celkova rocna stvaha odzrkadl'uje informéacie o usporiadani jednotlivych zloZiek majetku
(aktiv) a zdrojov krytia (pasiv) v penaznom vyjadreni k ur¢itému datumu.

Prijimatel’ pomoci sa méZe rozhodnut’ ¢i pre stanovenie kategorie podniku pouzije finan¢né
sumy obsiahnuté v ro¢nom obrate alebo v celkovej ro¢nej suvahe. Plati, Ze ak prijimatel
pomoci spiia aspon jeden finanény limit stanoveny v tabulke &. 1 pre maly alebo stredny
podnik, prekro¢enim druhého z nich nestrati status malého alebo stredného podniku.

V pripade, Ze Ziadatel’ pre stanovenie kategorie podniku pouZzije finan¢ny limit pre celkovl
ro¢nu stvahu, celkova ro¢né stvaha predstavuje celkovd ro¢ni hodnotu aktiv prijimatel'a a
pod pojmom sucet stvahovych U¢tov vo Vyhlaseni o velkosti podniku (priloha) sa rozumie
sucet sivahovych G¢tov aktiv.

2.3 Typy podnikov

Pre vypocet poctu zamestnancov a sim rocného obratu a celkovej rocnej suvahy sa v stlade
s ¢l. 3 prilohy ¢. 1 k prislusnej schéme Statnej pomoci v rdmci Opera¢ného programu Zivotné
prostredie rozliSuju tri typy podnikov, a to samostatny podnik, partnersky podnik a prepojeny
podnik.

Pri jednotlivych vypoétoch poétu zamestnancov a sim ro¢ného obratu alebo celkovej rocnej
sivahy sa musi zohladnit’ vztah prijimatela pomoci kinym podnikom pokial ide
o vlastnictvo kapitalu alebo hlasovacie prava alebo pravo na uplatnenie rozhodovacieho
vplyvu (napr. vykonny riaditel’) a v tejto stvislosti sa musia brat” do Uvahy aj udaje tychto
podnikov. Vypocty pre jednotlivé typy podnikov sa liSia v zavislosti od typu podniku:

2.3.1 Samostatny podnik

Toto je najbeznejsi typ podniku. Toto oznacenie sa vzt'ahuje na vsetky podniky, ktoré nepatria
k niektorému z d’alSich dvoch typov podnikov (partnersky alebo prepojeny podnik).

Prijimate/ pomoci je samostatny podnik, ak:
A. je Uplne nezavisly, teda nema Ziaden vlastnicky podiel v inom podniku a Ziaden
iny podnik nema vlastnicky podiel u prijimatel’a pomoci, (priklad ¢. 1),



B. ma vlastnicky podiel alebo podiel hlasovacich prav v inom alebo inych podnikoch
mensi ako 25 % a Ziaden z inych podnikov nema u prijimatel'a pomoci vlastnicky
podiel alebo podiel hlasovacich prav vacsi ako 25% (priklad ¢. 2 a 3),

C. iny podnik, z kategodrie verejnych investorov uvedenych nizsie v pism. a) aZz d), ma
vlastnicky podiel alebo podiel hlasovacich prav 25 % alebo viac u prijimatela
pomoci, za predpokladu, Ze prijimatel pomoci ainvestor nie sU vzdjomne
prepojeni, teda vlastnicky podiel alebo podiel hlasovacich prév nepresahuje
hranicu 50 % (kapitola 2.3.3) (priklad &. 4)".

V pripade samostatného podniku podla pism. C sa na U¢ely posudenia prijimatela pomoci
ako samostatného podniku sa verejnymi investormi, na ktorych sa vztahuje vynimka pre
postdenie podniku ako samostatného, rozumeju®:

a) zdruZenia verejného investovania, spolo¢nosti investujice do rizikového kapitalu,
jednotlivci alebo skupiny jednotlivcov, ktori pravidelne investuja do rizikového
kapitadlu podnikov, ktoré nie si kotované na burze (,,obchodni anjeli“), pod
podmienkou, Ze celkova vyska investicii tychto obchodnych anjelov vtom istom
podniku je nizSia ako 1 250 000,- Eur;

b) univerzity alebo neziskové vyskumné centré;

c) intitucionalni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy, ktoré maju roény rozpocet mensi ako 10 mil. Eur
a menej ako 5 000 obyvatelov.

Spbsob vypoctu poctu zamestnancov a sim

Ak prijimatel’ pomoci spiia podmienky pre zaradenie ako samostatny podnik, to znamena, Ze
nie je partnerskym podnikom alebo prepojenym podnikom ateda nema Ziaden partnersky
alebo prepojeny podnik, pocet zamestnancov a finanéné sumy pre posudenie limitov
stanovenych pre jednotlivé kategorie sa v sulade s ¢l. 6 ods. 1 prilohy ¢. 1 prislusnej schémy
Statnej pomoci uréuju vylucne na zaklade uctovnej zavierky prijimatel’a pomoci.

Priklad €. 1

Uplne nezavisly samostatny
podnik, ktory nema Ziaden
podiel v inom podniku a ani
Ziaden iny podnik nemé
podiel u prijimatel'a pomoci.

" To znamené investor zo Styroch uvedenych kategérii vlastni alebo mé podiel na hlasovacich pravach
u prijimatel’a pomoci od 25 do 50%.
& Cl. 3 ods. 2 druhy pod odsek prilohy &. 1 prislugnej schémy $tatnej pomoci.



Priklad €. 2

menej ako
25 %
v inom

Priklad €. 3

podniku /

V pripade, Ze viacero inych
podnikov ma vlastnicky podiel
alebo podiel hlasovacich prav
u prijimatela pomoci mensi ako
25 %, prijimatel pomoci moze
byt  stdle  povaZovany @ za
samostatny podnik len v pripade,
Zze ani jeden ztychto inych
podnikov nie je prepojeny
(kapitola 2.3.3) (vzorovy priklad
vypoctu €. 1).

Priklad ¢&. 4

menej ako
25 %
iného podniku

menej ako
25 %
iného podniku

/

menej ako
25 %
iného podniku

/

25 % a menej
ako 50%
verejného
investorax

/

V pripade, Ze viacero verejnych
investorov ma vlastnicky podiel alebo
podiel hlasovacich prav u prijimatela
pomoci rovny alebo Vvacsi ako 25 %
ale zaroven mensi ako 50 %,
prijimatel pomoci mbze byt stale
povaZzovany za samostatny podnik len
v pripade, Ze ani jeden ztychto
investorov nie je prepojeny (kapitola
2.3.3).

* len pre investorov, ktorymi su zdruZenia verejného investovania, spolo¢nosti investujicej do
rizikového kapitalu; univerzity alebo neziskového vyskumného centra, institucionalneho
investora ¢i regionalneho rozvojového fondu alebo miestnej samospravy s rozpoc¢tom pod 10
mil. Eur a po¢tom menej 5000 obyvatel'ov




2.3.2 Partnersky podnik

Prijimatel’ pomoci patri k tomuto typu podniku, predovSetkym v pripade vyznamného
finanéného partnerstva s inym podnikom, prejavujdceho sa prostrednictvom vlastnickeho
podielu alebo podielu na hlasovacich pravach v inom podniku, bez toho aby jeden z nich mal
skutoéna priamu alebo nepriamu kontrolu nad druhym podnikom. Partnerské podniky su
podniky, ktoré nie su samostatné ani prepojené podniky.

Prijimate/ pomoci je partnersky podnik, ak:

a) ma v inom podniku vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach rovny alebo
vysSi ako 25 % a zaroven nizsi ako 50 % alebo iny podnik ma u prijimatel'a pomoci
vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach rovny alebo vyssi ako 25 %
a zaroven nizsi ako 50 % (priklad ¢. 5 a zaroven neplati priklad ¢.4),

b) podniky nie su vzajomne prepojené podniky v zmysle nizSie uvedenej definicie, ¢o
okrem iného znamena, Ze podiel hlasovacich prav, ktoré ma jeden v druhom nie je
vysSi ako 50 % (vzorovy priklad vypoctu ¢. 1),

c) inym podnikom s vlastnickym podielom alebo podielom na hlasovacich pravach
rovnym alebo vyssim ako 25% a zaroven niz8im ako 50 % u prijimatel'a pomoci nie je
subjekt verejnej spravy (kapitola ¢. 4 — priklad ¢. 8),

Spdsob vypoctu poctu zamestnancov a sum

Ak prijimatel’ pomoci spina podmienky pre zaradenie ako partnersky podnik, teda nie je
samostatnym podnikom ani prepojenym podnikom, pocet zamestnancov a finan¢né sumy pre
posudenie limitov stanovenych pre jednotlivé kategorie sa v stlade s¢l. 6 ods. 2 druhy
pododsek prilohy ¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci uréi tak, Ze k udajom z G¢tovnej
zavierky prijimatel'a pomoci sa pripocita umerny percentualny podiel po¢tu zamestnancov a
kapitalu alebo hlasovacich prav (podl'a toho, ¢o je vacSie) partnerského podniku prijimatela.

V pripade, ak krizoveé akcie vlastnia oba podniky, teda prijimatel’ pomoci ainy podnik,
pouZije sa vysSie percento. Umerny percentualny podiel sa urcuje podla vysky vlastnickeho
podielu alebo podielu na hlasovacich pravach.

Z dbvodu, aby sa prediSlo komplikovanému a nekone¢nému vypoctu v stlade s ¢l. 6 ods. 2
druhy pododsek prva veta prilohy ¢. 1 k prisluSnej schémy Statnej pomoci sa k udajom
prijimatela pomoci pridajd len Gdaje kazdého partnerského podniku, ktory sa nachadza
bezprostredne vo vy$som alebo niZzSom postaveni vo vztahu k prijimatelovi pomoci. Ak
ma partnersky podnik prijimatela pomoci d’alSieho partnera, Udaje tohto partnera sa
nezaratavaju, ked’Zze nejde o partnera v bezprostrednom postaveni vo vztahu k Ziadatel'ovi
pomoci (vzorovy priklad vypo¢tu ¢. 5).

V pripade, Ze partnersky podnik prijimatela pomoci je prepojeny s inym podnikom, musi sa
v stlade s ¢l. 6 ods. 3 prilohy ¢. 1 k prislusnej schémy Statnej pomoci 100 % Gdajov o tomto
inom prepojenom podniku pripo¢itat’ k tdajom partnerského podniku, ak tieto Udaje uz neboli
zahrnuté prostrednictvom konsolidacie (vzorovy priklad vypoctu ¢. 5).
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Priklad €. 5

25 % az 50 %
v inom
podniku

25 % aZ 50 %
iného podniku

Priklad ¢. 6
V pripade, Ze viacero inych 25 % aZ 50%
podnikov ma vlastnicky podiel iného podniku

alebo podiel hlasovacich prav
u prijimatela pomoci 25 % alebo
viac, no zaroven menej ako 50 %,
prijimatel’ pomoci méZze byt stale
povazovany za partnersky podnik

len vpripade, Ze ani jeden

z tychto inych podnikov nie je 25 04 a7 50%
prepojeny (kapitola 2.3.3) iného podniku
(vzorovy priklad vypoctu €. 1). /

2.3.3 Prepojeny podnik

Tento typ podniku zodpoveda ekonomickej situacii podnikov, ktoré tvoria skupinu pomocou
priamej alebo nepriamej kontroly nad vacSinovym balikom kapitalu alebo hlasovacich prav
(vratane prepojenia prostrednictvom dohdd alebo v urgitych pripadoch prostrednictvom
fyzickych osdb ako akcionéarov) alebo prostrednictvom schopnosti vykonavat' rozhodujuci
vplyv v podniku (priklad ¢. 7, vzorovy priklad vypoctu ¢. 2). Takéto pripady su spravidla
menej casté, ako predchadzajuce dva typy.
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Prijimate/ pomoci je prepojeny podnik, ak ma sinym podnikom jeden z nasledujucich
vzajomnych vzrahov:

a) prijimatel’ pomoci ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom
podniku, alebo iny podnik ma vacéSinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov
prijimatel'a pomoci;

b) prijimatel’ pomoci ma pravo vymenovat’ alebo odvolat’ vacSinu ¢lenov spravneho,
riadiaceho alebo dozorného organu iného podniku, alebo iny podnik ma pravo
vymenovat’ alebo odvolat’ v&¢Sinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorneho
organu prijimatel'a pomoci

c) prijimatel’ pomoci mé pravo dominantne pésobit’ na iny podnik na zéklade zmluvy
uzatvorenej s tymto podnikom alebo na zaklade ustanovenia v jeho spoloéenskej
zmluve alebo stanovach, alebo iny podnik ma takéto pravo voci prijimatel'ovi
pomoci;

d) prijimatel’ pomoci, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iného podniku, sam kontroluje
na zaklade zmluvy s inymi akcionarmi v tomto podniku alebo ¢lenmi tohto
podniku vac¢Sinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v tomto podniku, alebo
je takto kontrolovany prijimatel’ pomoci.

Prijimatelia pomoci, ktori sa nachadzaju v niektorom z tychto vzt'ahov uvedenych v druhom
pododseku prostrednictvom jedného alebo viacerych podnikov alebo prostrednictvom
fyzickej osoby alebo skupiny fyzickych osdb konajucich spoloc¢ne, sa tiez povazuju za
prepojené, ak sa podielaju vo svojej cinnosti alebo casti svojej cinnosti na rovnakom
relevantnom trhu alebo na susednych trhoch.

Aby sa prediSlo problémom s interpretaciou pre prepojené podniky, Eurdpska Komisia
definovala tento typ podnikov tak, Ze prevzala — v3ade tam, kde je to vhodné na Gcely
definicie - podmienky stanovené v¢lanku 1 smernice  Rady ¢. 83/349/EHS
o konsolidovanych G&tovnych zavierkach®, ktoré sa uz uplatiuje vela rokov.

Priklad &. 7

viac 50 %
v inom
podniku

viac 50 %
iného podniku

/

® Siedma smernica Rady ¢. 83/349/EHS z 13. juna 1983 o konsolidovanych U¢tovnych zavierkach, vychadzajuca z ¢lanku 54
ods. 3 pism. g) zmluvy (U v. ESL 193, 18. 7. 1983, s. 1), naposledy zmenena a doplnend smernicou Eurépskeho parlamentu
a Rady ¢. 2001/65/ES (U. v. ES L 283, 27. 10. 2001, s. 28).
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Prijimatel’ pomoci vo vSeobecnosti hned’ vie, Ze je prepojeny, pretoZe je povinny podla
uvedenej smernice zostavovat’ konsolidovanu Uétovnua zavierku alebo je zahrnuty v rdmci
konsolidacie do uétovnej zavierky iného podniku, ktory je povinny zostavovat takdto
konsolidovan(i G&tovna zéavierku'®.

Jediné dva pripady, ktoré sa vSak ¢asto nevyskytuju, kedy sa podnik méZe povaZzovat' za
prepojeny, hoci sa od neho nevyZaduje, aby zostavoval konsolidovani G¢tovnu zavierku,
moZe nastat’ vtedy, ak sa sidlo podniku nachéadza v ¢lenskom State, ktory udelil vynimku
z poziadavky zostavovat’ takéto konsolidované G¢tovné zavierky alebo vtedy, ak sa vo velmi
zriedkavych pripadoch sa podnik méZe povaZuje za prepojeny sinym podnikom
prostrednictvom osoby alebo skupiny fyzickych os6b konajucich spolo¢ne. Existuje len vel'mi
malo pripadov podnikov, ktoré zostavuju konsolidovanu uctovni zavierku dobrovolne bez
toho, Ze by boli povinné tak urobit’ podla siedmej smernice. V takom pripade podnik nemusi
byt’ nevyhnutne prepojeny a mozZe sa povazovat’ len za partnera. V takych pripadoch by mal
prijimatel’ pomoci skontrolovat, ¢i spiiia jednu alebo druhi z podmienok uvedenych v ¢l. 3
ods. 3 Prilohy ¢. 1 prisludnej schémy Statnej pomoci.

Spbsob vypoctu poctu zamestnancov a sim

Ak prijimatel’ pomoci spina podmienky pre zaradenie ako prepojeny podnik, teda nie je
samostatnym podnikom ani partnerskym podnikom, pocet zamestnancov a finan¢né sumy pre
posudenie limitov stanovenych pre jednotlivé kategorie sa v sulade s¢l. 6 ods. 3 druhy
pododsek prilohy ¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci urcia z ich Gétovnych zavierok a
ostatnych konsolidovanych Gdajov, ak existuju. K tymto Gdajom sa pripoc¢itaju proporcionalne
Udaje kaZzdého pripadného partnerského podniku tohto prepojeného podniku, ktorym je
prijimatel’ pomoci, ktory sa nachadza bezprostredne vo vysSom alebo nizSom postaveni
("stprudne alebo protipradne™) od prijimatela pomoci, pokial’ uz udaje neboli zahrnuté v
konsolidovanych uctovnych zavierkach s Umernym percentualnym podielom partnerského
podniku (vzorovy priklad vypoctu ¢. 3 a 4).

Ak sa v konsolidovanych G¢tovnych zavierkach neuvadzaju za dany podnik Udaje o
zamestnancoch, cisla tykajuce sa zamestnancov sa vypocitaju Umerne na zaklade sthrnu
udajov z jeho partnerskych podnikov a pripo¢itanim udajov z podnikov, s ktorymi je prislusny
podnik prepojeny.

Pre d’alSie priklady prepojenych podnikov a vzorové priklady vypoctu pozri kapitolu ¢. 6.

108 22 a 22a zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov.
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3. Prijimatelia pomoci a subjekty verejného sektora

Prijimatel’ pomoci, ktorého vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach mensi ako
25 % je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolo¢ne jednym alebo viacerymi organmi
verejnej spravy, sa na ucely vypocétu pocétu zamestnancov a finanénych sum pre uréenie
kategdrie podniku povaZuje za samostatny podnik (priklad ¢. 2).

Prijimatel’ pomoci, ktorého vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach minimélne
vo vySke 25 % alebo viac je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolo¢ne jednym alebo
viacerymi orgdnmi verejnej spravy, okrem pripadov verejnych investorov subjektov
uvedenych vo vynimke podla ¢l. 2 ods. 2 druhy pododsek prilohy ¢. 1 prislusnej schémy
Statnej pomoci (pism. C. kapitola 2.3.1.) sa bude bez ohladu na pocet zamestnancov
a finan¢né limity povazZovat za velky podnik (priklad ¢. 8).

Doévodom pre takato upravu je, Ze vlastnictvo verejného sektora moze prijimatel'ovi pomoci
poskytnat” urcité vyhody, a Specialne finan¢né vyhody oproti inym podnikom financovanych
vyluéne zo stkromnych zdrojov. Dal$im dévodom pre toto ustanovenie je aj fakt, Ze ¢asto nie
je moZné vypocitat’ pocet zamestnancov avySku finanénych Udajov subjektov verejnej
spravy.

Podra ¢l. 3 ods. 4 prilohy ¢. 1 prisluSnej schémy Statnej pomoci sa prijimatel’ pomoci neméze
povazovat' za maly astredny podnik, ak vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich
pravach vo vyske 25 % alebo viac je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolo¢ne jednym
alebo viacerymi orgdnmi verejnej spravy.

Avsak z dévodu ul'ahéenia pristupu ku kapitalu pre malé a stredné podniky, beric do Gvahy
priaznivé vplyvy urcitych kategorii investorov akymi s zdruZenia verejného investovania,
spoloc¢nosti investujuce do rizikového kapitalu; univerzity alebo neziskové vyskumné centra,
inStitucionalni investori a regionalne rozvojove fondy prijimatel’ pomoci, ktory ma takéhoto
investora nestraca postavenie malého alebo stredného podniku aj napriek tomu, Ze investor je
z verejného sektora. Rovnaky princip sa aplikuje aj pre organy miestnej samospravy, ktoré
maju ro¢ny rozpocet mensi ako 10 milionov Eur a menej ako 5 000 obyvatel'ov. VSetci tito
investori z verejného sektora modzu investovat do malych astrednych podnikov bez
znevyhodnenia prijimatel'a pomoci (priklad ¢. 4 a 9).

Ak prijimatel' pomoci méa investora uvedeného v ¢l. 2 ods. 2 druhy pododsek prilohy ¢. 1
prislusnej schémy Statnej pomoci, atento investor nepresahuje hranicu 50 % vlastnickeho
podielu alebo podielu na hlasovacich pravach u prijimatela pomoci ma postavenie malého
a stredného podniku a na ucely vypocétu poctu zamestnancov a financnych sum pre urcéenie
kategorie podniku sa povaZuje za samostatny podnik (priklad ¢. 4 a 9).

Tito investori bez toho aby ohrozili postavenie prijimatela podniku ako malého alebo
stredného podniku, vSak nesmu prekrocit’ hranicu 50 % vlastnickeho podielu alebo podielu na
hlasovacich pravach, v opacnom pripade sa prijimatel pomoci bude povazovat' za vePky
podnik. (priklad ¢. 11 v kapitole 4).

Ak je investorom u prijimatel'a pomoci organ miestnej samospravy, ktory ma rozpocet vacsi
ako 10 mil. Eur alebo mé viac ako 5 000 obyvatel'ov s vlastnickym podielom alebo podielom
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na hlasovacich pravach od 25% - 50% je prijimatel’ pomoci velky podnik (priklad ¢. 10)

(podrobnejSie vysvetlené v kapitole 4).

Priklad ¢&. 8

min. 25 %
subjektu
verejného

sektora * /

Ak viacero subjektov z verejneho
sektora spolo¢ne priamo alebo
nepriamo kontroluje vlastnicky
podiel alebo podiel hlasovacich
prav u prijimatela pomoci
minimalne vo vySke 25 %,
prijimatel’ pomoci nepatri medzi
malé a stredné podniky.

*0krem zdruZenia verejného investovania, spolo¢nosti investujlcej do rizikového kapitélu;
univerzity alebo neziskového vyskumného centra, institucionalneho investora ¢i regionélneho
rozvojového fondu alebo miestnej samospravy s rozpoétom pod 10 mil. Eur a po¢tom menej

5000 obyvatel'ov

Priklad €. 9

min. 25 %
a max 50 %
subjektu
verejného
sektora

/

Ak viacero subjektov z verejného
sektora=* spolocne priamo alebo
nepriamo  kontroluje vlastnicky
podiel alebo podiel hlasovacich
prav u prijimatela pomoci aani
jeden ztychto subjektov nie je
prepojeny a nepresahuje vySku
50 % podielu, prijimatel’ pomoci
patri medzi malé astredné
podniky a povaZuje sa za
samostatny podnik.

*x*|en pre investorov, ktorymi su zdruZenia verejného investovania, spolo¢nosti investujucej do
rizikového kapitélu; univerzity alebo neziskového vyskumného centra, institucionalneho
investora ¢i regionédlneho rozvojového fondu alebo miestnej samospravy s rozpoc¢tom pod 10
mil. Eur a po¢tom menej 5000 obyvatel'ov

Priklad €. 10

min. 25 %
amax 50 %
miestnej
samospravy #xx

/

*x*investicia organu miestnej samospravy bez nasledku straty postavenia malého alebo
stredného podniku je dovolend len v pripade, ak organ miestnej samospravy hospodari

~vvs

s rozpo¢tom niz8im ako 10 mil. Eur alebo poctom obyvatelov nizsim ako 5000
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4. Velky podnik

Verkym podnikom je prijimatel’ pomoci, ktory nespina aspon jednu z podmienok definicie
malého a stredného podniku uvedend v prilohe ¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci.

Prijimatel’ pomoci, ktorého pocet zamestnancov je minimalne 250 zamestnancov a zaroven
ro¢ny obrat je minimalne 50 mil. Eur alebo celkova ro¢na stivaha dosahuje sumu 43 mil. Eur,
je povazovany za velky podnik (tabulka ¢. 1). Ak v3ak prijimatel’ pomoci prekracuje jeden z
limitov stanovenych pre ro¢ny obrat alebo celkovd ro¢nu stvahu ale nedosahuje pocet
zamestnancov v pocte 250, bude takyto podnik povaZzovany za maly alebo stredny podnik.

Pri vypoctoch sa zohladni vztah prijimatela pomoci kinym podnikom pokial’ ide
o vlastnictvo kapitalu alebo hlasovacie prava alebo pravo na uplatnenie rozhodovacieho
vplyvu. Jednotlivé poéty zamestnancov a finan¢nych sim sa vypocitavaju podla toho, ¢i
prijimatel’ pomoci je samostatny, partnersky alebo prepojeny podnik.

Podra ¢l. 3 ods. 4 prilohy ¢. 1 prisluSnej schémy Statnej pomoci prijimatel’ pomoci sa neméze
povazovat' za maly astredny podnik, ak vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich
pravach vo vyske 25 % alebo viac je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolo¢ne jednym
alebo viacerymi organmi verejnej spravy. Velkym podnikom je kazdy prijimatel’ pomoci, ak
organom verejnej spravy, ktory ma vysSie stanoveny podiel u prijimatela pomoci nie je
investor jednej z nasledovnych kategorii (priklad ¢. 8):

1. zdruZenia verejného investovania, spolo¢nosti investujuce do rizikového Kkapitalu,
jednotlivci alebo skupiny jednotlivcov, ktori pravidelne investuju do rizikového kapitalu
podnikov, ktoré nie su kotované na burze (,,obchodni anjeli*), s podmienkou, Ze celkova
vyska investicii tychto obchodnych anjelov v tom istom podniku je niZSia ako 1 250 000 Eur;
2. univerzity alebo neziskové vyskumné centré;

3. indtituciondlni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

4. organy miestnej samospravy, ktoré maju ro¢ny rozpocet mensi ako 10 mil. EUR a menej
ako 5 000 obyvatelov.

Velkym podnikom je aj prijimatel’ pomoci, ak organom verejnej spravy, ktory ma podiel
u prijimatela pomoci, je investor z kategdrie investorov uvedeny vysSie, ale vlastnicky podiel
alebo podiel na hlasovacich pravach prijimatel’a pomoci je vy3Si ako 50 % (priklad ¢. 11).
Priklad ¢. 11

Ak  aspon  jeden  subjekt
z verejného sektora#* spolo¢ne

viac ako 50 % priamo alebo nepriamo
subjektu kontroluje  vlastnicky  podiel
verejného alebo podiel hlasovacich prav

vysSku 50 %, prijimatel’ pomoci
sa povazuie za vePky podnik.

sektora *x / u prijimatel'a pomoci presahujuci

*x|en pre investorov, ktorymi sd zdruzZenia verejného investovania, spolo¢nosti investujlcej do
rizikového kapitalu; univerzity alebo neziskového vyskumného centra, institucionalneho
investora ¢i regionalneho rozvojoveho fondu alebo miestnej samospravy s rozpoétom pod 10
mil. Eur a po¢tom menej 5000 obyvatel'ov
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5. Priklady vypoé€tu pre jednotlivé typy podnikov

Pre lepSie vysvetlenie spésobu vypoctu udajov jednotlivych typov podnikov boli vypracované

nasledovné modelove situécie a vzorové priklady vypoctov:

Vzorovy priklad vypoétu €. 1

33%
prijimatela
pomoci
B

25%
iného
podniku
D

/

49 %
prijimatela
pomoci
C

/

Prijimatel’ pomoci (podnik A) je v stlade s kapitolou ¢. 2 definovany ako partnersky podnik,
ked’Ze ma v inom podniku vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach rovny alebo
vysSi ako 25 % a zaroven niZzsi ako 50 % (podnik B a C ) alebo iny podnik ma u prijimatela
pomoci vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach rovny alebo vyssi ako 25 %

a zaroven nizsi ako 50 % (podnik D).

Podnik D na Gcely tejto schémy nie je subjektom z verejného sektora a Ziadne partnerské
podniky nie su prepojené alebo partnerské podniky inych podnikov okrem podniku A.

Pre vypocet celkového poc¢tu zamestnancov asum prijimatela pomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratat’ imerny percentualny podiel vietkych partnerskych podnikov™,

a teda:

Celkom=100% A+33%B+49% C+25% D

1 podra &l. 6 ods. 2 druhy pododsek prilohy &. 1 k prislusnej schéme $tatnej pomoci
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Vzorovy priklad vypoétu €. 2

60%
iného
podniku

51 % 100 %
prijimatela prijimatela
pomoci

pomoci
B / C /

Prijimatel’ pomoci (podnik A) je v stlade s kapitolou ¢. 2 definovany ako prepojeny podnik,
ked’Ze méa vacSinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom podniku ako aj pravo
vymenovat' alebo odvolat’ vacSinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu
iného podniku, (viac ako 50 % podiel v podniku B a C). Zaroven je prijimatel pomoci
(podnik A) prepojeny s podnikom D, ktory méa vacSinu hlasovacich prav akcionarov alebo
¢lenov prijimatel'a pomoci a ma pravo vymenovat’ alebo odvolat’ va¢sinu ¢lenov spravneho,
riadiaceho alebo dozorného organu prijimatela pomoci (viac ako 50 % podiel u prijimatel'a
pomaoci).

Podnik D na ucely tejto schémy nie je subjektom z verejného sektora a Ziadne prepojené
podniky nie sU prepojené alebo partnerské podniky so Ziadnym inym podnikom okrem
podniku A.

Pre vypocet celkového poctu zamestnancov asum prijimatela pomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratat’ 100 % podiel vietkych prepojenych podnikov*?, a teda:

Celkom =100 % A + 100 % B + 100 % C + 100 % D

2. C1. 6 ods. 2 treti pododsek prilohy ¢. 1 k prislusnej schéme $tatnej pomoci.
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Vzorovy priklad ¢. 3

32 %
v podniku B

D

60%
iného
podniku
B

25 %
v podniku B

C

/

Prijimatel’ pomoci (podnik A) je prepojeny podnik s podnikom B (cez podiel vyssi ako 50 %
u prijimatel'a pomoci). Podnik B v8ak mé& dva partnerské podniky (podnik C a D), ked’Ze ich
vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach je vyssi ako 25 % v podniku B

a zaroven je aj nizsi ako 50 %.

Ani jeden z podnikov B, C a D na ucely tejto schémy nie je subjektom z verejného sektora
apodniky C a D nie su prepojené alebo partnerské podniky so Ziadnym inym podnikom,

okrem podniku B.

Pre vypocet celkového poc¢tu zamestnancov asum prijimatela pomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratat’ 100 % podiel podniku B priamo prepojeného s prijimatel'om
pomoci a imerny percentualny podiel vietkych partnerskych podnikov C a D*3, a teda:

Celkom =100% A+100% B +25% C+32% D

B¢l 60ds.3 druhy pododsek prilohy ¢&. 1 k prislusnej schéme Statnej pomoci.
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Vzorovy priklad ¢. 4

25 %
60% V podniku B
iného
podniku C /
B

32%
iného
podniku
D

Prijimatel’ pomoci (podnik A) je prepojeny podnik s podnikom B (cez podiel vyssi ako 50 %
u prijimatela pomoci). Podnik B ma v3ak jeden partnersky podnik (podnik C), ked’ze jeho
vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich pravach je vyssi ako 25 % v podniku B
a zaroven je aj nizsi ako 50 %.

Prijimatel’ pomoci (podnik A) ma vSak jeden partnersky podnik (podnik D), kedZe jeho
vlastnicky podiel alebo podiel na hlasovacich prévach je vy3si ako 25 % v podniku D
a zaroven je aj nizsi ako 50 %.

Ani jeden z podnikov B, C a D na ucely tejto schémy nie je subjektom z verejného sektora
a podniky C a D nie su prepojené alebo partnerské podniky so Ziadnym inym podnikom,
okrem podnikov A a B.

Pre vypocet celkového poctu zamestnancov asum prijimatela pomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratat’ 100 % podiel podniku B priamo prepojeného s prijimatelom
pomoci a imerny percentualny podiel vietkych partnerskych podnikov C a D', a teda:

Celkom =100% A+100% B +25% C+32% D

Y 1. 6 ods. 2 druhy a treti pododsek a ods. 3 druhy pododsek prilohy &. 1 k prisluinej schéme $tatnej pomoci.
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Vzorovy priklad ¢. 5

60% 40%
v podniku B v podniku C

> _ )/ S 4

U LU

35 % 30 %
u prijimatera u prijimatePa
pomoci pomaoci
B C /

Prijimatel’ pomoci (podnik A) je partnerskym podnikom s podnikmi B a C (podiel oboch
podnikov u prijimatela pomoci je niZ8i ako 50 %). Zaroven vSak podnik B je podnikom
prepojenym s podnikom D, ktory vlastni viac ako 50 % podielu v podniku B. Podnik C
a podnik E su partnerskymi podnikmi.

Ani jeden z podnikov B, C, D a E na Ucely tejto schémy nie je subjektom z verejného sektora
a podniky nie su prepojené alebo partnerské podniky so Ziadnym inym podnikom, okrem
podniku A, B a C.

Pre vypocet celkového pocétu zamestnancov asum prijimatela pomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratat’ Umerny percentudlny podiel v3etkych partnerskych podnikov B
aC, ktory sa pocita zcelkového poctu zamestnancov asum tychto prepojenych
a partnerskych podnikov. Pre vypocet celkového poctu zamestnancov a sim podniku B sa
k 100 % B priratava 100 % D, ked’Zze podniky B a D su prepojené. Pre vypocet celkového
pocétu zamestnancov a sium podniku C, ktory je partnerskym s podnikom E, sa k 100 % C
nepripocitava Ziadny podiel podniku E, ked’Ze sa neprihliada na partnerské podniky, ktoré nie
st bezprostredne vo vy3$om alebo niz$om postaveni k prijimatel'ovi pomoci .

Celkom =100 % A + 35 % (100 % B +100% D) +30% C +0 % E

15¢1. 6 ods. 2 druhy pododsek prilohy ¢&. 1 k prislusnej schémy Statnej pomoc
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Vzorovy priklad ¢. 6

60%
v podniku C
a20%u
prijimatela

pomoci
70% 20 % u
v podniku D D prijimatera

a20%u pomoci
prijimatela
pomoci C
B

/

Prijimatel’ pomoci (podnik A) je partnerskym podnikom s podnikmi B, C a D (podiel kazdého
z podnikov je 20 % u prijimatela pomoci). Zaroven vSak su tieto podniky vzajomne
prepojené, ked’ podnik B ma podiel v podniku D 70% a podnik D ma 60%podiel v podniku C.
Ani jeden z podnikov B, C, D a E na Ucely tejto schémy nie je subjektom z verejného sektora.

Pre vypocet celkového poétu zamestnancov a sum prijimatel'a pomoci (podniku A) je na prvy
pohlad mozno mylne zaradit’ podnik A do kategorie samostatného podniku, ked’Ze ani jeden
z partnerov nema 25 % podiel u prijimatela pomoci. Ale pretoZe tieto podniky sU vzajomne
prepojené, spolo¢ne vlastnia 60 % podiel prijimatela pomoci a preto prijimatel’ pomoci bude
posudzovany ako prepojeny podnik.

Pre vypocet celkového poc¢tu zamestnancov asum prijimatela pomoci (podniku A) je
potrebné k 100 % A priratat’ 100 % podiel vietkych prepojenych podnikov'®, a teda:

Celkom =100 % A + 100 % B + 100 % C + 100 % D

18 C1. 6 ods. 2 treti pododsek prilohy ¢. 1 k prislusnej schéme $tatnej pomoci.
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6. Zaver

Spravne zaradenie podniku do kategérie malého, stredného alebo velkého podniku je
dolezitym krokom pre uréenie maximalnej vysky intenzity pomoci pre nenavratny financny
prispevok v radmci prisluSnej schémy Statnej pomoci Operacného programu Zivotné
prostredie.

Intenzita pomoci pre projekty podla ¢lanku 1. Vyska a intenzita pomoci prislusnej schémy
Statnej pomoci sa vypocita ako percento poskytnutej pomoci a vyjadruje sa v percentach. Na
zaklade vypoctu intenzity pomoci nesmie percentudlna intenzita pomoci presiahnut
maximalnu intenzitu pomoci uvedend v platnej mape regionalnej pomoci na roky 2007-2013*
alebo maximalnu intenzitu pomoci uvedent pri jednotlivych aktivitich podporovanych
v ramci Schémy $tatnej pomoci na ochranu Zivotného prostredia v oblasti ochrany ovzdusia
a minimalizacie nepriaznivych vplyvov zmeny klimy. V pripade malych podnikov sa
maximalna intenzita pomoci zvySuje 0 20% a v pripade strednych podnikov sa maximalna
intenzita pomoci zvy3uje o 10%".

V pripade, Ze sa v priebehu posudzovaného roka na zaklade U¢tovnej uzavierky zisti, Ze pocet
zamestnancov alebo finan¢né limity si vysSie alebo niZSie ako v tabulke ¢. 1, nema to za
nasledok stratu postavenia malého alebo stredného podniku. Prijimatel’ pomoci nad’alej ostane
v kategorii podniku, do ktorej bol pévodne zaradeny. V sulade s ¢l. 4 ods. 2 prilohy ¢. 1
prislusnej schémy Statnej pomoci k zmene postavenia podniku ddjde, ak sa limity prekrogili
v dvoch po sebe nasledujicich Gétovnych obdobiach.

Vzhr'adom na potrebu znizit administrativnu zataz aurychlit spracovanie Ziadosti
o nenavratny finanény prispevok, je vhodné aby vyhlasenie prijimatela pomoci o svojom
postaveni nezvySovalo administrativnu zataZ pre podniky a zaroven poskytlo riadiacemu
organu dostato¢né informécie pre posudenie velkosti podniku.

Vyhlasenie o velkosti podniku vratane jeho povinnych priloh je prilohou tejto pomécky.

Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky ako riadiaci organ pre Operacny
program Zivotné prostredie vypracovalo pomécku k urceniu velkosti podniku pre Gcely
velkosti podniku pre programové obdobie 2007 / 2013 v sulade s Odporuc¢anim Komisie zo 6.
méaja 2003, ktoré sa tyka definicie mikro, malych a strednych podnikov (2003/361/ES)"
a Oznamenim Komisie, ktorym sa ustanovuje Vzor vyhlasenia o informéaciach tykajdcich sa
kvantifikacie podniku ako MSP (2003/C 118/03)%. Zavéazny vyklad eurdpskej legislativy
v oblasti Statnej pomoci prislicha Europskej Komisii.

7 Mapa regionalnej pomoci je prilohou &. 2 prislusnej schémy $tatnej pomoci.

8 Toto zvy3enie nie je mozné podla mapy regionalnej pomoci uplatnit v pripade investi¢nych projektov
s opravnenymi vydavkami presahujdcimi 50 mil. Eur

U, v. EU L 124, 20. 5. 2003.

2. v.EU C 118, 20. 5. 2003, str. 5.
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7. Zoznam priloh k vyhlaseniu o podniku

VYHLASENIE O VEEKOSTI PODNIKU .....ocviiiiieieiieieeiese ettt sesseses s

PRILOHA K VYHLASENIU — vypocet za partnera alebo prepojeny typ podniku..............

PRILOHA A — DArtNErsKe DOUNIKY ...vvoveveeeeeeeeeeeeeee e eeeeee e eeseeeeesesssesseesssssseessssressesaneans
INFORMACNY HAROK O PARTNERSKOM PODNIKU ...ooovovveeeeeeveeeeeeennn,

PRILOHA B - Prepojend POANIKY ..........ccoocvvevrvverersiieceiecssesss s
INFORMACNY HAROK O PREPOJENOM PODNIKU ..oooveveveeveeeeeeeeeeereenann,




VYHLASENIE O VELKOSTI PODNIKU

Presnd identifikacia ZiadatePa o nenavratny finanény prispevok (d’alej len ,,Ziadatel*)

N&zov alebo 0bChodNE MENO: . ..c..ciiiiiece e
AIESA (STAIA): ..vveveieieee ettt r ettt eeneare e
ICO T IC DPH: ettt
Mena a tituly vykonného riaditel’a (riaditel'ov):

Typ podniku (pozri kapitolu 2.3 pomdcky)

Oznacte, ktory pripad resp. pripady sa vzt'ahuju na Ziadatela:

[0 Samostatny podnik V tomto pripade sa do nizSie uvedenej tabulky doplnia Gdaje len
z Uctovnej zavierky Ziadatela. Vyplite len vyhlasenie bez prilohy.

[ Partnersky podnik Vyplite apriloZzte prilohu (a pripadné dopliujice harky), potom
vyplite vyhlasenie tak, Ze skopirujete vysledky z vypocétov do niZSie

O Prepojeny podnik uvedenej tabul’ky.

Udaje pouzité na uréenie kategorie podniku (pozri kapitolu 2 pomacky)

Vypocitané podr'a ¢lanku 6 prilohy &. 1 k prislusnej schéme Statnej pomoci o definicii MSP.

Referen¢né obdobie (*):

Pocet zamestnancov (RPJ) Roc¢ny obrat (**) Sucet sivahovych Gétov (**)

(*) VSetky Udaje sa musia tykat’ posledného schvéaleného u¢tovného obdobia a vypogitané na rocnom zéklade.
V pripade novozaloZeného podniku, ktorého Uctovné zavierky eSte neboli schvélené, Gdaje, ktoré sa maju
pouzit’, sa odvodia zo spolahlivych odhadov urobenych pocas finan¢ného roka.

(**) V tisickach EUR.

DdleZité upozornenie:

V pripade, Ze sa v priebehu posudzovaného roka na zaklade U¢tovnej uzavierky zisti, Ze pocet
zamestnancov alebo finan¢né limity sd vysSie alebo niZsie ako je stanovené v ¢lanku 2 prilohy
¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci, nema to za nasledok stratu postavenia malého alebo
stredného podniku. K zmene kategorie Ziadatel'a dojde, ak sa limity prekrocili v dvoch po sebe
nasledujicich Ggtovnych obdobiach.

Podpis
Meno a funkcia osoby opravnenej podpisovat’ a zastupovat’ podnik

Cestne vyhlasujem, Ze Gdaje uvedené v tomto vyhlaseni a v prilohach k tomuto vyhlaseniu st presné a

pravdivé.

L Cl. 4 ods. 2 prilohy ¢. 1 prisludnej schémy $tatnej pomoci



PRILOHA K VYHLASENIU

VYPOCET ZA PARTNERA ALEBO PREPOJENY TYP PODNIKU
Prilohy, ktoré je potrebné v pripade potreby prilozZit’
— Priloha A, ak Ziadatel’ ma aspon jeden partnersky podnik (a vSetky pripadné dopliujice harky)
— Priloha B, ak Ziadatel’ ma aspon jeden prepojeny podnik (a vSetky pripadné dopliujice harky)

Vypoket za partnera alebo prepojeny typ podniku® (pozri kapitolu 2 pomédcky)

Referen¢né obdobie @:

Pocet Rocny obrat (*) Sucet
zamestnancov stvahovych
(RPJ) Gctov (*)

1. Udaje® Ziadatel'a alebo z konsolidovanej
G¢tovnej zavierky (skopirujte celkové
Gdaje z tabul’ky B(1) v prilohe B®)

2. Pomerne agregované (daje” za vsetky
(pripadné) partnerské podniky (skopirujte
celkové Udaje z tabul’ky A v prilohe A)

3. Spogitané Udaje® za vietky (pripadné)
prepojené podniky — ak nie su zahrnuté
v konsolidacii v prvom riadku (skopirujte
celkové Udaje z tabulky B(2) v prilohe B)

Celkom

(*) V tisickach EUR.

(1) ¢l. 6 ods. 2 a 3 prilohy ¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci.

(2) VSetky Udaje sa musia tykat' posledného schvaleného Uétovného obdobia a byt vypocitané na roénom
zaklade. V pripade novozaloZenych podnikov, ktorych Gétovné zavierky zatial’ neboli schvalené, sa pouziju
Udaje odvodené zo sporahlivych odhadov urobenych pocas finanéného roka (¢l. 4 prilohy ¢. 1 prisludnej
schémy Statnej pomaoci).

(3) Udaje o Ziadatel'ovi vratane poctu zamestnancov sa uréia na zaklade G¢tovnych zavierok a d’alSich Gdajov
o0 Ziadatelovi alebo na zaklade konsolidovanych uctovnych zavierok Ziadatela, ak existuji, alebo
konsolidovanych G¢tovnych zéavierok, v ktorych je Ziadatel’ zahrnuty v rdmci konsolidacie.

Udaje uvedené v riadku ,,Celkom“ vo vysSie uvedenej tabulke sa uvedd vo Vyhlaseni o velkosti
podniku v tabul’ke ,,Udaje pouZzité na urcenie kategdrie podniku®.



PRILOHA A

Partnerské podniky

Za kazdy podnik, za ktory je vyplneny ,informaény héarok o partnerskom podniku* (jeden harok za
kazdy partnersky podnik Ziadatela aza kazdy partnersky podnik kazdého prepojeného podniku,
ktorého udaje zatial' neboli zahrnuté do konsolidovanej uUctovnej zavierky daného prepojeného
podniku?), Udaje z prisludnej ,tabulky partnerského podniku® sa uved( v nizsie uvedenej sdhrnnej
taburke:

Taburka A

Partnersky podnik Pocet zamestnancov Ro¢ny obrat (**) Slget stvahovych Gétov
(meno/identifikacia) (RPJ) (**)

1.()

2. ()

3. (%)

4. ()

5. (%)

6. ()

7.(*)

8.(*)

Celkom

(*) PriloZte jeden ,,Informacény harok o partnerskom podniku“ za kazdy podnik.
(**) V tisickach EUR

(V pripade potreby pripojte d’alSie harky alebo pridajte riadky do tejto tabul’ky)

Upozornenie: Tieto Udaje sU vysledkom pomerného vypoctu urobeného na ,,informa¢nom harku o
partnerskom podniku* za kazdy priamy alebo nepriamy partnersky podnik® Ziadaterla.

Udaje uvedené v riadku ,,Celkom* vo vyssie uvedenej tabul’ke sa majd uviest' v druhom riadku (ktory
sa tyka partnerskych podnikov) tabul’ky v prilohe k vyhlaseniu (,,Vypocet za partnera alebo partnersky
typ podniku*).

> Ak st Gdaje o podniku zahrnuté v konsolidovanej U¢tovnej zavierke v menSom pomere, ako je pomer uréeny podla ¢l. 6

ods. 2 prilohy ¢&. 1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci, uplatni sa percentualny podiel podr'a uvedeného ¢lanku (¢l. 6 ods. 3
druhy pododsek).

Nepriamym partnerskym podnikom sa na Ucely tohto vyhlasenia rozumie podnik prepojeny s partnerskym podnikom
Ziadaterla.



INFORMACNY HAROK O PARTNERSKOM PODNIKU

. Presna identifikacia partnerského podniku

AAFESa (STAIA): ..oveceieiee et reenes
ICO T IC DPH: oottt s s
Mena a tituly vykonného riaditel’a (riaditel'ov):

. Prvotné nespracované Udaje tykajuce sa daného partnerského podniku

Referen¢né obdobie:

Pocet zamestnancov | Roény obrat (*) Sucet suvahovych
(RPJ) uctov (*)

Prvotné nespracované udaje

(*) V tisickach EUR

Upozornenie: Tieto prvotné nespracované Udaje su ziskané z udajov z Gctovnej zavierky a d’alSich
Gdajov o partnerskom podniku, a st konsolidované, ak existuji. K nim st pripoc¢itané 100 % udaje
o0 podnikoch, ktoré su prepojené s tymto partnerskym podnikom, pokial’ Gdaje o tychto prepojenych
podnikoch uZ neboli zahrnuté do G&tovnej zavierky partnerského podniku v ramci konsolidacie (V).
V pripade potreby prilozte ,,informacné harky o prepojenych podnikoch“ za tie podniky, ktoré
neboli zahrnuté v rdmci konsolidacie.

. Pomerny vypocet

a) Uvedte presne vlastnicky podiel (°) Ziadatela (alebo prepojeného podniku, prostrednictvom
ktorého je vytvoreny vztah k partnerskému podniku) v partnerskom podniku, ktorého sa tento
informac¢ny harok tyka:

Uvedte tieZz vlastnicky podiel partnerského podniku, ktorého sa tento informacny harok tyka u
Ziadatel'a (alebo v prepojenom podniku):

b) Vys§i z tychto dvoch percentudlnych podielov sa uplatni na prvotné nespracované Gdaje uvedené
v predchadzajucej tabul’ke. Vysledky tohto pomerného vypoétu sa uvedd v nasledujlcej tabulke:

,» TabuPka partnerského podniku*

Percentualny podiel: ... Pocet zamestnancov | Roény obrat (*) Sucet stivahovych
(RPJ) uctov (*)

Pomerné vysledky

(*) V tisickach EUR

Tieto Udaje sa maju uviest v tabul’ke A v prilohe A pre kazdy partnersky podnik Ziadatela.

Cl. 6 ods. 3 prvy pododsek prilohy &. 1 prislugnej schémy $tatnej pomoci.

Bud’ ako podiel na vloZenom kapitali alebo podiel na hlasovacich pravach, podra toho, ktory Udaj je vacsi. K tomuto
vlastnickemu podielu by sa mal pripogitat’ vlastnicky podiel kazdého prepojeného podniku v tom istom podniku (¢l. 3 ods.
2 prvy pododsek prilohy ¢. 1 prisluSnej schémy Statnej pomaoci).



PRILOHA B
Prepojené podniky

A) Ur¢ite pripad, ktory sa vzt'ahuje na Ziadatera:

O Pripad 1: Ziadatel' zostavuje konsolidovan( G&tovnu zévierku alebo je zahrnuty v ramci
konsolidacie do konsolidovanej Gétovnej zavierke iného podniku. (Tabulka B(1))

O Pripad 2: Ziadatel' alebo jeden alebo viac prepojenych podnikov nezostavuji konsolidovant
G¢tovnu zévierku alebo nie su zahrnuti do konsolidovanej G¢tovnej zavierky. (Tabulka B(2)).

Upozornenie: Udaje o podnikoch, ktoré st prepojené so Ziadatelom, st ziskané z udajov z ich
G¢tovnych zavierok a d’alSich tdajov, a st konsolidované, ak existuju. K nim su umerne pripogitané
Udaje za kazdy pripadny partnersky podnik tohto prepojeného podniku, ktoré su hierarchicky
bezprostredne nad alebo pod tymto podnikom, pokial’ Udaje o tychto podnikoch uZ neboli zahrnuté
v ramci konsolidécie (%).

B) Metody vypoétu pre kazdy z tychto pripadov:

V pripade 1: Konsolidovana U¢tovna zavierka sl0Zi ako zaklad pre vypocet. Vyplite nizSie uvedend
tabul’ku B(1).

TabuPlka B(1)

Pocet zamestnancov Roc¢ny obrat (**) Sucet suvahovych actov
(RPJ) (*) *)

Celkom

(*) Ak sa v konsolidovanej G&tovnej zavierke neuvadzaju Ziadne Udaje o pocte zamestnancov, ich vypocet sa
urobi podr'a Udajov od podnikov, s ktorymi je tento podnik prepojeny.
(**) V tisickach EUR

Udaje uvedené v riadku ,,Celkom*“ vo vy3sie uvedenej tabulke sa maji uviest v prvom riadku
taburky, ktora tvori prilohu k vyhlaseniu (,,Vypocet za partnera alebo partnersky typ podniku®).

Identifikacia podnikov zahrnutych prostrednictvom konsolidacie

Prepojeny podnik Adresa (sidla) ICO/IC DPH Mena a funkcie
(meno/identifikacia) hlavnych riaditel'ov
(***)
A.
B.
C.
D.
E.

(***) Predseda (vykonny riaditel’), generalny riaditel’ alebo podobna funkcia.

Y Cl. 6 ods. 3 druhy pododsek prilohy ¢. 1 prislusnej schémy Statnej pomoci.



Dalezite upozornenie: Partnerskeé podniky takéhoto prepojeneho podniku, ktoré nie st zahnuté
v ramci konsolidacie, sa povazuju za priame partnerské podniky Ziadatel'a. Udaje o nich a ,,informa¢né
harky o partnerskych podnikoch* sa preto musia doplnit’ do prilohy A.

V pripade 2: Za kazdy prepojeny podnik (vratane prepojeni prostrednictvom inych prepojenych
podnikov) vyplite ,informacny formular o prepojenom podniku* a jednoducho spogitajte uctovné
zavierky vsetkych prepojenych podnikov vyplnenim d’alej uvedenej tabul’ky B(2).

Tabulka B(2)

Podnik ¢. Pocet zamesthancov
(APJ)

Roc¢ny obrat (**)

Sucet suvahovych actov

(**)

1)

2.(*)

3.()

4. (%)

5 (%)

5.(%)

Celkom

(*) Prilozte jeden ,,Informac¢ny harok o prepojenom podniku* za kazdy podnik.

(**) V tisickach EUR

Udaje zapisané v riadku ,,Celkom* vo vy3sie uvedenej tabul’ke sa maju uviest’ v tretom riadku (ktory
sa tyka prepojenych podnikov) tabul’ky, ktora tvori prilohu k vyhlaseniu (,,Vypocet za partnera alebo

partnersky typ podniku®).



INFORMACNY HAROK O PREPOJENOM PODNIKU
(len za prepojené podniky nezahrnuté v ramci konsolidacie do tabul’ky B)

1.. Presné identifikacia prepojeného podniku

AIESA (STAIA): ..vveveiieieiee ettt ettt es
ICO T IC DPH: oottt
Mena a tituly vykonného riaditel’a (riaditel'ov):

2. Udaje o podniku

Referen¢né obdobie:

Pocet zamestnancov | Roény obrat (*) Sucet suvahovych
(RPJ) uctov (*)

Celkom

(*) V tisickach EUR

Tieto Udaje sa maju uviest’ v tabul’ke B(2) v prilohe B.

Upozornenie: Udaje o podnikoch, ktoré si prepojené so Ziadatelom, si ziskané z udajov z ich
U¢tovnych zéavierok a d’alSich tdajov, a st konsolidované, ak existuju. K nim su umerne pripogitané
Udaje za kazdy pripadny partnersky podnik tohto prepojeného podniku, ktoré su hierarchicky
bezprostredne nad alebo pod tymto podnikom, pokial’ Udaje o tychto podnikoch uZ neboli zahrnuté
v ramei konsolidacie ().

Takéto partnerské podniky sa povazuji za priame partnerské podniky Ziadatela. Udaje o nich
zapisané do ,,informaénych harkov o partnerskych podnikoch* sa preto musia doplnit’ do prilohy A.

b Aksa Udaje o podniku zahrnuté v konsolidovanej Uétovnej zavierke v menSom pomere, ako je pomer uréeny podra ¢l. 6

ods. 2 prilohy ¢&. 1 k prisluSnej schéme Statnej pomoci, uplatni sa percentualny podiel podla uvedeného ¢lanku (¢l. 6 ods. 3
druhy pododsek).



