Horizontalne priority Narodného strateqickéhg referenéného radmca 2007-2013
v ramci Operaéného programu Zivotné prostredie

Horizontalna priorita Narodného strategického referenéného ramca (dalej len ,NSRR") je
priorita, ktorA komplementarnym sp6sobom vplyva na ciele NSRR. Zmyslom horizontalnej
priority je zabezpecit dosiahnutie pre fu definovaného ciela, ktory sa tyka viacerych priorit
NSRR a nemdze byt zabezpeceny len prostrednictvom jedného Operacéného programu, ale
vyzZaduje si koordinovany pristup pretinajuci viaceré Specifické priority/prioritné osi/opatrenia,
resp. projekty jednotlivych Operaénych programov.

Horizontalna priorita Informaéna spoloénost’ (dalej len ,HP IS*)

Ciel HP_1S: podpora vySSej efektivnosti, transparentnosti a kvality implementacie priorit
NSRR v dbsledku zavadzania a vyuZivania prostriedkov informaéno-komunikaénych
technoldgii (IKT).

Uvedeny ciel je mozné napinat prostrednictvom sledovania $pecifickych cielov
predovSetkym v tychto 3 tematickych oblastiach:

1. informaéna gramotnost (napr. vychovavanie flexibilnej a konkurencieschopnej
pracovnej sily schopnej uplatnit sa v podmienkach informacnej spoloénosti -
modernizacia obsahu vzdelavania s ohfadom na IKT, inovacia znalosti IKT uditelov
a ziakov, zvySenie Urovne slovenského vysokého Skolstva, aby bolo
konkurencieschopné s vyspelymi krajinami EU, zabezpec&enie permanentnej inovacie
znalosti obyvatel'stva celozivotnym vzdelavanim),

2. efektivna elektronizacia verejnej spravy (napr. zvySenie spokojnosti obcéanov,
podnikatelov a ostatnej verejnosti s verejnou spravou, zvySenie kompetentnosti
verejnej spravy, zefektivnenie a zvySenie vykonnosti verejnej spravy),

3. Siroka dostupnost internetu (napr. podpora rozSirovania pristupu k internetu v menej
rozvinutych regiénoch, modernizécia infraStruktdry prostrednictvom technického
zabezpecenia IKT- nakup hardware a software, podpora Skolskych multimedialnych
ucebni).

Kompetencie:
Na politickej Grovni za koordinaciu implementacie horizontalnej priority Informacna

spolo¢nost zodpovedad podpredseda vlady SR pre vedomostnu spoloénost, eurdpske
zalezitosti, fudské prava a menSiny. Tuto uUlohu vo vztahu k informacnej spolo¢nosti pini
prostrednictvom Komisie pre vedomostnu spolo¢nost z funkcie jej predsedu. Koordinatorom
horizontalnej priority Informacna spolo¢nost’ na pracovnej arovni je odbor koordinacie priorit
vedomostnej spoloénosti, sekcia eurépskej politiky a vedomostnej spoloénosti, Urad viady
SR. Na koncepcnej urovni za horizontalne riadenie aimplementaciu vSetkych projektov
informatizacie spolo¢nosti zodpoveda Ministerstvo financii SR, ktoré je Ustrednym organom
Statnej spravy na useku informatizacie.

Systém koordinacie a implementécie horizontélnej priority Informaénéd spolo€nost’ na roky
2007 — 2013:

Zavaznym programovym dokumentom koordindcie implementacie horizontalnej priority
Informa¢néd spolo¢nost pre koordinatora ariadiace organy jednotlivych operacnych
programov je ,Systém koordinacie a implementacie horizontalnej priority Informaéna
spolo¢nost na roky 2007 — 2013", v ktorom su zadefinované zakladné postupy koordinacie
a implementécie http://sepavs.vlada.gov.sk/7588/horizontalna-priorita-informacna-
spolocnost-2007-2013.php




Prispevok Operaéného programu Zivotné prostredie (dalej len ,OP ZP*) k napifaniu HP IS:
OP ZP prispieva k napifianiu HP IS prostrednictvom tych projektov, ktorych stgastou su
v sUvislosti s realizaciou ich hlavného ciela tiez aktivity spojené s nakupom vyvojom alebo
prevadzkou hardware, software, zavadzanim a vyuZivanim informac¢no-komunikaénych
technoldgii, vyuzitim internetu a podporou Sirenia informacii elektronickou formou.

Horizontdlna priorita Trvalo udrzatePny rozvoj (d'alej len , HP TUR")

Ciel HP TUR: zabezpecenie environmentalnej, ekonomickej a socialnej udrzatelnosti
ekonomického rastu.

Uvedeny ciel je mozné napifat prostrednictvom sledovania 3Specifickych cielov
predovSetkym v tychto tematickych oblastiach:

1. zvySenie ekonomickej prosperity (napr. zvySenie drovne vyskumu, vyvoja
a vzdelavania, zniZzovanie energetickej a surovinovej narocnosti hospodarstva
a zvySenie vyuzivania OZE),

2. zvySenie kvality Zivotného prostredia (napr. zniZzenie znecistovania zloZiek zivotného
prostredia, raciondlne vyuZzivanie prirodnych zdrojov, ochrana prirody a biologickej
diverzity),

3. socialna_solidarita _a inkluzia (napr. znizenie miery nezamestnanosti, posilnenie
postavenia znevyhodnenych a marginalizovanych skupin obyvatelstva, zabezpecenie
ochrany zdravia obyvatel'stva),

4. vyrovnany regionalny rozvoj (napr. skvalitnenie informacnej infrastruktary, posilnenie
celkového ekonomického, socidlneho a kultirneho potencialu regiénov, skvalitnenie
dopravnej infraStruktary).

Kompetencie:

Na politickej trovni koordinaéna ulohu pri implementéacii HP TUR plni podpredseda vlady pre
vedomostnu spolocnost, eurépske zéalezitosti, ludské prava a mensiny. Tuto Glohu vo vztahu
k trvalo udrzatelnému rozvoju pini prostrednictvom Rady vlady SR pre trvalo udrzatelny
rozvoj z funkcie jej predsedu. Koordinatorom horizontélnej priority Trvalo udrzatelny rozvoj
na pracovnej urovni je odbor koordinécie priorit vedomostnej spolo¢nosti, sekcia eurépskej
politiky a vedomostnej spoloénosti, Urad vlady SR. V oblasti energetickej efektivnosti
koordinaciu podpory energetiky horizontalne zabezpeduje Ministerstvo hospodarstva SR.

Systém koordinacie a implementécie horizontélnej priority Trvalo udrzatefny rozvoj na roky
2007 — 2013:

Zavaznym programovym dokumentom koordindcie implementacie horizontalnej priority
Trvalo udrzatelny rozvoj pre koordinatora ariadiace organy jednotlivych opera¢nych
programov je ,Systém koordinacie a implementacie horizontalnej priority Trvalo udrzatelny
rozvoj na roky 2007 — 2013“, v ktorom su zadefinované zakladné postupy koordinacie
a implementécie: http://sepavs.vlada.gov.sk/7589/harizontalna-priorita-trvalo-udrzatelny-
rozvoj-2007-2013.php

Prispevok OP ZP k napifianiu HP TUR:

HP TUR ma vztahu k OP ZP velky vyznam z hladiska jeho celkového zamerania i hlavného
obsahu. Posilnenie environmentalnej zlozky TUR je sugastou globalneho ciela OP ZP.
Prioritné osi OP ZP prispievaji k ochrane a zlep3eniu stavu jednotlivych zloZiek Zivotného
prostredia, pricom OP ZP ako celok prostrednictvom ich podpory prispieva k zachovaniu
priaznivého Zzivotného prostredia pre budldce generacie. Na drovni programu sa teda
horizontalna priorita trvalo udrZatelny rozvoj premieta do jeho celkového obsahového
Zamerania.




Horizontalna priorita Marginalizované rdmske komunity (d’alej len ,HP MRK*)

Ciel: zvySenie zamestnanosti a vzdelanostnej Urovne prisluSnikov marginalizovanych
romskych komunit a zlepSenie ich Zivotnych podmienok. Realizicia ciefa horizontalnej
priority sa bude uplatiovat prostrednictvom komplexného pristupu (integraciou projektov
Z viacerych operacnych programov).

Uvedeny ciel je mozné napifat prostrednictvom sledovania $pecifickych cielov
predovSetkym v tychto prioritnych oblastiach:

1. vzdelavanie (napr. podporné nastroje na rieSenie neuspesnosti Ziakov
marginalizovanych rémskych komunit na zakladnych Skolach, zvySovanie
vzdelanostnej Urovne o0s6b s osobitymi vzdelavacimi potrebami so zretefom na
marginalizované rémske komunity, infraStruktara vzdelavania),

2. zamestnanost (napr. podpora tvorby a udrZzania pracovnych miest prostrednictvom
zvySenia adaptability pracovnikov, podnikov a podpory podnikania; podpora socialnej
inklizie o0s6b ohrozenych socialnym vyliéenim alebo socidlne vyluc¢enych
prostrednictvom rozvoja sluzieb starostlivosti s osobitnym zretefom na
marginalizované rémske komunity; podpora vytvarania rovnosti prilezitosti v pristupe
na trh pradce a podpora integracie znevyhodnenych skupin na trh prace s osobitnym
zretefom na marginalizované rémske komunity),

3. zdravie (napr. modernizacia a rekonstrukcia zariadeni ambulantnej zdravotnej
starostlivosti, dodavka zdravotnickej techniky, budovanie IKT infraStruktdry),

4. byvanie (napr. obnova a Cciasto¢né budovanie verejnej hmotnej infraStruktiry
vidieckych obci so separovanymi a segregovanymi romskymi osidleniami, podpora
aktivit v oblasti separovaného zberu, podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov).

Kompetencie:
Na politickej drovni za HP MRK zodpoveda podpredseda vlady SR pre vedomostnu

spolo¢nost, eurdpske zalezitosti, fudské prava a menSiny. Za proces koordinacie a
implementacie HP MRK zodpoveda z poverenia podpredsedu vlady pre vedomostnu
spolo&nost, eurdpske zalezitosti, ludské prava a mensiny Urad splnomocnenca viady SR pre
rémske komunity, Odbor koordinacie HP MRK.

Ulohy Uradu splnomocnenca vlady SR pre romske komunity a spolupraca s riadiacimi
organmi, rozsah a presné podmienky realizacie opisanych néastrojov zabezpecenia HP MRK
v ramci konkrétnych opera¢nych programov si predmetom zavéaznej zmluvy o spolupraci
medzi USVRK a kazdym riadiacim organom prislusnym ku komplexnému pristupu.

Systém koordinécie implementéacie horizontalnej priority Marginalizované rémske komunity
na roky 2007 — 2013:

Zavaznym programovym dokumentom koordinacie implementéacie HP MRK pre koordinatora
ariadiace organy jednotlivych opera¢nych programov je ,Systém koordinacie a
implementéacie horizontalnej priority Marginalizované rémske komunity na roky 2007 — 2013",
vktorom si0 zadefinované  zakladné postupy  koordinacie  aimplementacie:
http://romovia.vlada.gov.sk/16714/system-koordinacie-implementacie-horizontalnej-priority-
marginalizovane-romske-komunity.php

Prispevok OP ZP k napifaniu HP MRK:

Prioritné osi OP ZP su zamerané na zlep3enie Zivotného prostredia a Zivotnych podmienok
obyvatel'stva prostrednictvom zabezpecenia jeho pristupu k environmentalnej infraStrukture,
¢o sa vztahuje i na MRK. OP ZP tak v synergii s operaénymi programami pre dal3ie prioritné
oblasti (vzdelavanie, zamestnanost, zdravotnictvo) prispeje k zlepSeniu Zivotnych podmienok
MRK.




Horizontalna priorita Rovnost’ prilezitosti (d’alej len , HP RP*)

Ciel HP RP: rovnost prilezitosti pre vSetkych (posilfiovanie rovnakého pristupu vSetkych do
ur¢itého socialneho prostredia) a predchadzanie a eliminacia diskriminécie (na zaklade
takych socialnych kategdrii, ako je pohlavie, rod, vek, rasa, etnikum, vierovyznanie alebo
naboZenstvo, sexuélna orientacia, zdravotné postihnutie).

Uvedeny ciel je mozné napifat prostrednictvom sledovania $pecifickych cielov
v nasledujucich oblastiach:

rodova rovnost resp. rovnost prilezitosti Zzien a muzov

rovnost prilezitosti zdravotne postihnutych lfudi

rovnost prileZitosti na zaklade veku

antidiskriminacia

dalSie ciele - zvySenie miery uplatnenia dlhodobo nezamestnanych na pracovnom
trhu, zvySenie kvalifikacie fudi s nizkym vzdelanim.

aOrwNE

Kompetencie:
Na politickej arovni za koordinaciu implementacie HP RP zodpoveda minister prace

socialnych veci a rodiny SR, ktory v zmysle schvaleného NSRR plIni koordina¢na dlohu vo
vztahu k HP RP. Vykonnym koordinaénym Utvarom, ktory zabezpecuje procesy koordinacie
implementacie HP RP, bol povereny Odbor rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR (dalej len MPSVR SR).

Systém koordin&cie implementécie horizontalnej priority Rovnost prilezitosti na roky 2007 —
2013:

Zavaznym programovym dokumentom koordinacie implementacie horizontalnej priority
Rovnost prilezitosti pre koordinatora a riadiace organy jednotlivych operaénych programov je
»Systém koordinacie implementécie horizontalnej priority Rovnost prilezitosti na roky 2007 —
2013“, v ktorom s0 zadefinované zakladné postupy koordinacie aimplementacie:
http://www.gender.gov.sk/index.php?sID=8782374f34920d9552ea9232343058ce&SMC=14&i

d=510. Na uvedenej web stranke su zaroven k dispozicii aj dalSie podporné dokumenty pre
uplatiovanie principu pri ¢erpani Strukturalnej pomoci v programovacom obdobi 2007 —
2013,najméa Priruc¢ka pre uplathovanie principu rovnosti prilezitosti ako horizontalnej priority.

Prispevok OP ZP k napifianiu HP MRK:
OP ZP podporuje vytvaranie rovnosti prileZitosti v pristupe k environmentélnej infrastruktire
ako jednému z dolezitych faktorov ovplyviujucich Zivotné podmienky a Zivotna uroven
obyvatel'stva.
Z vy3Sie uvedenych 3pecifickych ciefov HP RP boli vo vztahu k OP ZP identifikované ako
relevantné nasledovné ciele HP RP:
- Ciel 1.1.
e ZvySenie zamestnanosti a znizenie nezamestnanosti Zien na pracovnom trhu.
e Znizenie rozdielu v miere zamestnanosti a miere nezamestnanosti medzi zZenami
a muzmi.
- Ciel 2.2.
e ZvySenie poctu bezbariérovych a bezpeénych pristupov Kk verejnej, socialnej,
vzdelanostnej, zdravotnickej infrastruktire a infrastruktire zamestnavatelov.
e ZvySenie dostupnosti fudi so zdravotnym postihnutim k informaénym sluzbam.




